
Отчет о выполнении плана 

 мероприятий по реализации муниципальной программы «Противодействие 

коррупции в Терском муниципальном районе на 2023 год. 

 

Постановлением местной администрации Терского  муниципального 

района от 25 января 2023 года №32-п утверждена муниципальная целевая 

программа “Противодействие коррупции в Терском муниципальном районе 

на 2023-2025 годы”, плановыми мероприятиями которой предусмотрен весь 

необходимый комплекс мер для достижения поставленных целей. 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию данной программы 

составляет 150 тыс. руб. 

2023 год – 50,0 тыс. руб. 

2024 год – 50,0 тыс. руб. 

2025 год – 50,0 тыс. руб. 

       Объем бюджетных ассигнований на реализацию данной программы в  

текущем году составил 50 тыс. рублей, которые были освоены в полном 

объеме, в том числе:   

-  проведение конкурса социальной рекламы и других мероприятий 

антикоррупционной направленности и размещение результатов в средствах 

массовой информации – 32500руб.  

- разработка, изготовление и размещение видео-аудиороликов, печатной 

продукции и наружной рекламы антикоррупционной направленности – 

5000руб.  

- проведение мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с 

коррупцией – 5000руб.  

- организация курсов повышения квалификации для муниципальных 

служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения 

должностей, включенных в перечни должностей, установленные 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, по 

образовательным программам в области противодействия коррупции – 2500 

руб.  

- организация курсов повышения квалификации для муниципальных 

служащих района, в должностной регламент которых включены обязанности 

по участию в противодействии коррупции и реализации антикоррупционного 

законодательства по вопросам противодействия коррупции – 5000руб. 

Комплекс мер по противодействию коррупции в обязательном порядке 

включает в себя проведение экспертизы нормативных правовых актов и их 

проектов, осуществление контроля за соблюдением муниципальными 

служащими установленных законодательством ограничений и 

представлением сведений о доходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера, доступ граждан к информации о деятельности 

органов местного самоуправления и муниципальных учреждений по 

размещению заказов. 

Основными целями деятельности местной администрации Терского 

муниципального района в области противодействия коррупции определены:  



- снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных 

функций и предоставлении соответствующих услуг;  

- устранение причин и условий, порождающих коррупцию;  

- предупреждение коррупционных правонарушений; 

- содействие в реализации прав граждан и организаций на доступ к 

информации о выявленных фактах коррупции и коррупционных факторах, а 

также на их свободное освещение в средствах массовой информации.            

Приняты необходимые меры по созданию условий и обеспечению 

участия институтов гражданского общества и граждан в реализации 

антикоррупционной политики в районе.  

Реализуется комплекс мер по предупреждению коррупции в сферах 

образования, здравоохранения и социальной защиты населения.  

В системе жилищно-коммунального хозяйства комплекса, проводятся 

просветительские и воспитательные меры по разъяснению ответственности 

за преступление коррупционной направленности. Также, в образовательных 

учреждениях района проводится комплекс просветительских и 

воспитательных мер по разъяснению ответственности за взяточничество и 

посредничество во взяточничестве.  

Ежегодно проводится конкурс социальной рекламы «Стоп коррупция» 

и другие мероприятия антикоррупционной направленности, а также 

мероприятия, посвященные Международному дню борьбы с коррупцией. На 

указанные мероприятия расходуются денежные средства в размере 50 

тыс.руб., которые заложены в районной целевой программе 

«Противодействие коррупции в Терском муниципальном районе» на 2023-

2025 годы. Результаты данных мероприятий размещаются в средствах 

массовой информации. 

На постоянной основе уполномоченными должностными лицами 

осуществляется мониторинг нормативных правовых актов местной 

администрации Терского муниципального района на предмет их 

соответствия действующему антикоррупционному законодательству. 

Все проекты НПА направляются на правовую оценку в юридический 

отдел и прокуратуру района, а также размещаются в сети “Интернет” с 

указанием обратного адреса для приема сообщений о замечаниях и 

предложениях к ним. В 2023 году общая сумма проверенных НПА – 

946(АППГ-933). 

         Для принятия сообщений от граждан о ставших известных им фактах 

коррупции, в местной администрации Терского муниципального района 

действует телефонная “Антикоррупционная горячая линия”, на официальном 

сайте в сети “Интернет” работает интернет-приемная, организована обратная 

связь с населением. В разделе «Противодействие коррупции» размещается 

информация о действующих нормативных правовых актах в сфере 

противодействия коррупции, сведения о доходах, расходах об имуществе и 

обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а 

также методические рекомендации, информационные материалы, 

статистические данные, бланки заявлений. Количество обращений граждан 



поступивших в местную администрацию Терского муниципального района – 

1074, на коррупционную тематику -0. 

Также, в средствах массовой информации размещены тематические 

публикации о деятельности многофункционального центра в муниципальном 

районе и перечне оказываемых ими услуг. 

Неукоснительно соблюдаются нормы действующего законодательства 

РФ при проведении процедур выделения земельных участков под 

строительство жилья и коммерческих помещений, сдачи коммерческим 

организациям в аренду или безвозмездное пользование помещений, 

находящихся в муниципальной собственности. Обеспечено 

функционирование единой автоматизированной системы мониторинга 

(программного комплекса) распоряжения земельными участками, 

принадлежащими муниципальным образованиям района, с оборудованием 

рабочих мест (БАРС) 

         В целях повышения эффективности проводимых антикоррупционных 

мероприятий организовано постоянное взаимодействие со структурными 

подразделениями местной администрации, администрациями поселений 

района (направление методических рекомендаций, памяток, оказание 

консультационной помощи). 

Разработаны памятки:  

- о порядке организации работы в местной администрации Терского 

муниципального района КБР с обращениями граждан и организаций по 

фактам коррупции; 

-об утверждении Правил передачи подарков, полученных муниципальными 

служащими местной администрации Терского муниципального района в 

связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и 

другими официальными мероприятиями; 

-об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими 

местной администрации Терского муниципального района КБР о 

выполнении иной оплачиваемой работы; 

-об утверждении Памятки для муниципальных служащих местной 

администрации Терского муниципального района КБР по ключевым 

вопросам противодействия коррупции; 

-об административной ответственности за незаконное привлечение к 

трудовой деятельности. 

С муниципальными служащими района, должностными лицами, 

ответственными за реализацию антикоррупционной политики, проводятся 

тематические информационно-методические семинары по актуальным 

вопросам в сфере противодействия коррупции и по вопросам предоставления 

сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера. В текущем году проведено 2 информационно-методических 

семинара. (АППГ-2).  

В 2023 году прошли курсы повышения квалификации по программе 

«Противодействие коррупции в системе государственного и муниципального 

управления» - 1 муниципальный служащий, в должностные обязанности 



которых входит реализация антикоррупционного законодательства и из 

числа впервые поступивших на муниципальную службу - 1 муниципальный 

служащий (АППГ- 3). 

Граждане, претендующие на замещение вакантных должностей 

муниципальной службы, и муниципальные служащие ознакамливаются с 

основами законодательства о муниципальной службе, о мерах 

противодействия коррупции, о запретах и ограничениях, связанных с 

муниципальной службой. До сведения муниципальных служащих доводятся 

изменения действующего законодательства в сфере противодействия 

коррупции, при необходимости им оказывается консультативная помощь.              

Граждан, поступающих на должности муниципальной службы, 

ознакомливают с законодательством в сфере противодействия коррупции, в 

том числе информируют об ответственности за совершение правонарушений, 

о недопустимости возникновения конфликта интересов и его 

урегулировании, о недопущении получения и дачи взятки, о соблюдении 

ограничений, запретов, требований к служебному поведению, исполнении 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.  

Повышена эффективность контроля за соблюдением лицами, 

замещающими должности муниципальной службы, требований 

законодательства Российской  Федерации о противодействии коррупции, 

касающейся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том 

числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их 

несоблюдения. 

Сформирован кадровый резерв для замещения должностей 

муниципальной службы местной администрации в соответствии с 

действующим законодательством и обеспечения его эффективного 

использования. 

Осуществляется кадровая работа с личными делами муниципальных 

служащих и мониторинга закупок в целях выявления возможного конфликта 

интересов у указанных лиц в связи с организацией и проведением 

муниципальных закупок.  

Повышена эффективность кадровой работы в части касающейся 

ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и 

должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией 

сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на 

указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках 

и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.  

Обеспечивается  использование специального программного обеспечения 

"Справки -БК" всеми лицами, претендующими на замещение должностей или 

замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечет за 

собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и 

несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера. 



Сведения  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера муниципальных служащих местной 

администрации Терского муниципального района предоставляются  

своевременно и размещаются  на официальном сайте местной 

администрации Терского муниципального района КБР.  

Информации о наличии или возможности возникновения конфликта 

интересов у служащих местной администрации Терского муниципального 

района не выявлено. 

На официальном сайте местной администрации Терского 

муниципального района в разделе «Противодействие коррупции» выложены 

«телефоны доверия», «горячей линии», других информационных каналов, 

позволяющих гражданам сообщать об известных им фактах коррупции. На 

главной странице официального сайта размещена ссылка интернет-

приемной.  

В местной администрации Терского муниципального района 

проводится мониторинг обращений граждан о проявлениях коррупции в 

органах местного самоуправления района. Составляется ежеквартальный 

отчет письменных и устных обращений. Обращений о проявлениях 

коррупции в органах местного самоуправления в 2023 году не 

зарегистрировано. (АППГ-0). 

       На информационном  стенде  «Антикоррупционная деятельность», 

размещенном в фойе первого этажа  здания местной администрации 

муниципального района, опубликованы  контактные  данные лица, 

ответственного за  организацию  противодействия коррупции в местной 

администрации муниципального района.  На стенде также размещена 

информация о контактных телефонах  «горячих антикоррупционных линий» 

Администрации Главы КБР и правоохранительных органов, памятка для 

граждан об общественно опасных последствиях  проявления коррупции, 

буклет «Стоп, коррупция», разработанный Межведомственной комиссий по 

противодействию коррупции муниципального района. Памятка для 

муниципальных служащих местной администрации Терского 

муниципального района КБР по ключевым вопросам противодействия 

коррупции. Стенд обновляется регулярно, по мере необходимости. 

Аналогичные стенды размещены в зданиях местных администраций 

поселений района, которые по мере необходимости обновляются. 

Информация, размещаемая на информационных стендах, поддерживается в 

актуальном состоянии. 

Наполнение раздела «Противодействие коррупции» официального 

сайта Терского муниципального района осуществляется в соответствии с 

Приказом Министерства труда и соцзащиты РФ от 07.10.2013 года №530Н 

«О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных 

вопросам противодействия коррупции».  

Ход реализации муниципальной целевой программы «Противодействие 

коррупции в Терском муниципальном районе на 2023 – 2025 годы» 



рассматривается на заседании межведомственной комиссии по 

противодействию коррупции по отдельному плану.  

 

 


