
Местная администрация Терского муниципального района сообщает о 

проведении конкурса на замещение вакантной  должности муниципальной 

службы: 

- главного специалиста по социальным вопросам местной админи-

страции Терского муниципального района КБР. 

Право на участие в конкурсе имеют: 

     -   граждане Российской Федерации,  достигшие возраста 18 лет; 

     -  граждане, владеющие государственным языком Российской Феде-

рации и отвечающие квалификационным требованиям, предъявляемым к 

кандидатам на замещение должности муниципальной службы. 

Требования к уровню образования: 

 - высшее образование, без предъявления требований к стажу муници-

пальной службы или стажу работы по специальности, направлению подго-

товки; 

Претендент на замещение должности муниципальной службы должен 

знать Конституцию РФ,  федеральные законы и законы Кабардино-

Балкарской Республики, регулирующие отношения, связанные с прохожде-

нием муниципальной  службы,    иные правовые акты Российской Федерации 

и Кабардино-Балкарской Республики, необходимые  для исполнения долж-

ностных обязанностей.  Также должен знать правила делового этикета, поря-

док работы со служебной информацией, владеть  навыками составления слу-

жебных писем и документов,  выполнения  работ непосредственно связанных 

с информационным обеспечением деятельности местной администрации 

Терского муниципального района. 

   Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представля-

ет в комиссию: 

- личное заявление; 

- собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме уста-

новленной формы с фотографией;  

- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий 

документ предъявляется лично по прибытии на конкурс); 

- копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой 

службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельно-

сти, оформленные в установленном законодательством Российской Федера-

ции порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудо-

вую) деятельность гражданина (за исключением случаев, когда служебная 

(трудовая) деятельность осуществляется впервые); 

- копии документов об образовании и о квалификации, а также по же-

ланию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или 

присвоение квалификации по результатам дополнительного профессио-

нального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого 

звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы 

(службы); 

- справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 

преследования, либо о прекращении уголовного дела; 



- согласие на обработку персональных данных. 

Прием документов осуществляется в течение 21 дня со дня опублико-

вания объявления по адресу: г. Терек, ул. Ленина, 15, Местная администра-

ция Терского муниципального района КБР, 3-й этаж, каб. № 315, с 8.45 до 

18.00 (с понедельника  по четверг), с 8.45 до 16.45 (в пятницу), обеденный 

перерыв с 13-00 до 14-00. с  17  апреля    по   07  мая  2024 года. 

 Контактный телефон: 41-8-52. 

 

Предполагаемая дата проведения конкурса  –  15 мая  2024 года.     

 

 

 

 


