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ВВЕДЕНИЕ 
 

Стратегия социально-экономического развития Терского муниципального 

района до 2034  года (далее – «Стратегия»)  сформирована в соответствии с поло-

жениями статьи 32 Федерального закона от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О страте-

гическом планировании в Российской Федерации», Распоряжением Правитель-

ства Кабардино-Балкарской Республики от 30 декабря 2016 года № 727-рп,  с уче-

том целей и задач долгосрочного развития Российской Федерации, Кабардино-

Балкарской Республики и близлежащих регионов, федеральных государственных 

программ и государственных программ Кабардино-Балкарской Республики, Схе-

мы территориального планирования Кабардино-Балкарской Республики, с учетом 

произошедших изменений в экономике и социальной сфере КБР и Терского му-

ниципального района  КБР за период  2015–2017 годов. 

 

 

РАЗДЕЛ 1. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬ-

НОГО РАЙОНА 

 

Экономико-географическое положение 

 

Терский муниципальный район с административным центром в г.п. Терек 

входит в состав Кабардино-Балкарской Республики и образован в 1921 году. Тер-

ритория Терского муниципального района  всего составляет 89300 га. Расстояние 

от райцентра до столицы республики 52 км.  Административная территория Тер-

ского муниципального района расположена в степной зоне юго-восточной части 

республики, граничит с землями Майского района, и с землями Республика Се-

верная Осетия (Алания). На территории Терского района находятся 17 сельских и 

1 городское поселение. 

 

Природно-климатические условия 

 

Климат района  умеренно-континентальный, жаркий,  с недостаточным 

увлажнением. В отдельные жаркие дни температура  может превышать +40 С, а 

зимой в холодные  дни опускается  до – 32С. Среднегодовое  количество осадков 

составляет 400-500 мм . 

 

Потенциал природных ресурсов 

 

В Терском районе имеются запасы нефти, имеются  артезианские скважи-

ны, залежи глины, гравия и песка для производства строительных материалов. 

  Терский район расположен в степной зоне. Общая площадь земель района 

составляет 89300 гектар, из них земли : 

- сельскохозяйственного назначения – 75200 га (84,2 %); 

- населенных пунктов 5529 га (6,2 %); 

- земли промышленности, транспорта, связи и иного назначения 2670,5 га (2,9 %); 
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- земли лесного фонда 3800 га (7,6 %); 

- земли водного фонда 2177 га ( 2,4 %). 

 

1.1. Оценка достигнутых целей социально-экономического развития 

Терского муниципального района на 2017 год 

 

Таблица 1 - Основные показатели социально-экономического развития  

Терского района, достигнутые за период реализации Комплексных программ 

социально-экономического развития Терского района 

 

  Наименование показателя 

Еди

ница 

изме

мере

ре-

ния 

Отчет    План 

2015 2016 2017 2018 

1. 
Число субъектов малого и среднего 

предпринимательства 

еди-

ниц 
1660 1730 1752 1780 

2. 

Доля среднесписочной численности 

работников (без внешних совместите-

лей) малых и средних предприятий в 

среднесписочной численности работ-

ников (без внешних совместителей) 

всех предприятий и организаций 

про-

цен-

тов 

21,47 24,42 28,77 29,77 

3. 

Объем инвестиций в основной капитал 

(за исключением бюджетных средств) 

в расчете на 1 жителя 

руб-

лей 
426,06 208,38 285,09 354,33 

4. 

Доля площади земельных участков, 

являющихся объектами налогообложе-

ния земельным налогом, в общей пло-

щади территории городского округа 

(муниципального района) 

про-

цен-

тов 

100,00 100,00 100,00 100,00 

5. 
Доля прибыльных сельскохозяйствен-

ных организаций в общем их числе 

про-

цен-

тов 

33,33 66,67 77,78 77,78 

6. 

Доля протяженности автомобильных 

дорог общего пользования местного 

значения, не отвечающих норматив-

ным требованиям, в общей протяжен-

ности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения 

про-

цен-

тов 

57,50 50,84 54,00 50,00 

7. 

Доля населения, проживающего в 

населенных пунктах, не имеющих ре-

гулярного автобусного и (или) желез-

нодорожного сообщения с администра-

тивным центром городского округа 

(муниципального района), в общей 

численности населения городского 

округа (муниципального района) 

про-

цен-

тов 

0,00 0,00 0,00 0,00 

8. 
Среднемесячная номинальная начис-

ленная заработная плата работников: 
          

  
крупных и средних предприятий и не-

коммерческих организаций 

руб-

лей 
17355,00 18188,50 19617,90 19838,00 
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муниципальных дошкольных образова-

тельных учреждений 

руб-

лей 
11709,46 12162,13 12225,65 12358,07 

  

фонд начисленной заработной платы 

работников муниципальных дошколь-

ных образовательных учреждений с 

начала года 

руб-

лей 
104963560,00 106248398,00 104162517,00 103807763,00 

  

среднесписочная численность работни-

ков муниципальных дошкольных обра-

зовательных учреждений с начала года 

чело

ло-

век 

747,00 728,00 710,00 700,00 

  
муниципальныx общеобразовательных 

учреждений 

руб-

лей 
17361,75 17788,36 18940,04 18732,83 

9. 

Доля детей в возрасте 1-6 лет, получа-

ющих дошкольную образовательную 

услугу и (или) услугу по их содержа-

нию в муниципальных образователь-

ных учреждениях в общей численности 

детей 1-6 лет 

про-

цен-

тов 

75,28 80,63 67,63 80,88 

10. 

Доля детей в возрасте от 1 года до 6 

лет, стоящих на учете для определения 

в муниципальные дошкольные образо-

вательные учреждения, в общей чис-

ленности детей в возрасте от 1 года до  

6 лет 

про-

цен-

тов 

1,29 0,63 0,77 0,57 

11. 

Доля муниципальных дошкольных об-

разовательных учреждений, здания ко-

торых находятся в аварийном состоя-

нии или требуют капитального ремон-

та, в общем числе муниципальных до-

школьных образовательных учрежде-

ний 

про-

цен-

тов 

13,64 13,64 13,64 9,09 

12. 

Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, 

сдавших единый государственный эк-

замен по русскому языку и математике, 

в общей численности выпускников му-

ниципальных общеобразовательных 

учреждений, сдававших единый госу-

дарственный экзамен по данным пред-

метамм 

про-

цен-

тов 

96,97 99,29 99,57 100,00 

13. 

Доля выпускников муниципальных 

общеобразовательных учреждений, не 

получивших аттестат о среднем (пол-

ном) образовании, в общей численно-

сти выпускников муниципальных об-

щеобразовательных учреждений 

про-

цен-

тов 

5,31 1,36 0,83 0 

14. 

Доля муниципальных общеобразова-

тельных учреждений, соответствую-

щих современным требованиям обуче-

ния, в общем количестве муниципаль-

ных общеобразовательных учреждений 

про-

цен-

тов 

83,49 83,49 83,49 83,81 

15. 

Доля муниципальных общеобразова-

тельных учреждений, здания которых 

находятся в аварийном состоянии или 

требуют капитального ремонта, в об-

щем количестве муниципальных обще-

образовательных учреждений 

про-

цен-

тов 

47,62 47,62 47,62 47,62 
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16. 

Доля детей первой и второй групп здо-

ровья в общей численности обучаю-

щихся в муниципальных общеобразо-

вательных учреждениях 

про-

цен-

тов 

78,20 78,50 78,64 78,84 

17. 

Доля обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных учреждениях, 

занимающихся во вторую (третью) 

смену, в общей численности обучаю-

щихся в муниципальных общеобразо-

вательных учреждениях 

про-

цен-

тов 

0,00 0,00 0,00 0,00 

18. 

Расходы бюджета муниципального об-

разования на общее образование в рас-

чете на 1 обучающегося в муниципаль-

ных общеобразовательных учреждени-

ях 

тыс. 

руб-

лей 

52,33 55,58 53,73 58,84 

19. 

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, полу-

чающих услуги по дополнительному 

образованию в организациях различной 

организационно-правовой формы и 

формы собственности, в общей чис-

ленности детей данной возрастной 

группы 

про-

цен-

тов 

70,59 74,88 77,80 77,90 

20. 

Уровень фактической обеспеченности 

учреждениями культуры от норматив-

ной потребности: 

          

  
клубами и учреждениями клубного ти-

па 

про-

цен-

тов 

100,01 100,01 100,01 100,20 

  библиотеками 

про-

цен-

тов 

100,56 100,56 100,56 100,56 

  парками культуры и отдыха 

про-

цен-

тов 

100,00 100,00 100,00 100,00 

21. 

Доля муниципальных учреждений 

культуры, здания которых находятся в 

аварийном состоянии или требуют ка-

питального ремонта, в общем количе-

стве муниципальных учреждений куль-

туры 

про-

цен-

тов 

8,00 8,00 4,00 4,00 

22. 

Доля объектов культурного наследия, 

находящихся в муниципальной соб-

ственности и требующих консервации 

или реставрации, в общем количестве 

объектов культурного наследия, нахо-

дящихся в муниципальной собственно-

сти 

про-

цен-

тов 

0,00 0,00 0,00 0,00 

23. 

Доля населения, систематически зани-

мающегося физической культурой и 

спортом, процентов 

про-

цен-

тов 

30,83 31,39 32,30 31,99 

  

Численность лиц, систематически за-

нимающегося физической культурой и 

спортом 

чело

ло-

век 

15660 15920 16376 16250 

24. 

Общая площадь жилых помещений, 

приходящаяся в среднем на одного жи-

теля - всего 

кв. 

мет-

ров 

15,72 17,17 17,23 17,32 
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25. 

Площадь земельных участков, предо-

ставленных для строительства в расче-

те  на 10 тыс. человек населения, - все-

го, гектаров 

  6,03 1,40 0,45 0,50 

26. 

Доля многоквартирных домов, в кото-

рых собственники помещений выбрали 

и реализуют один из способов управ-

ления многоквартирными домами в 

общем числе многоквартирных домов, 

в которых собственники помещений 

должны выбрать способ управления 

данными домами 

про-

цен-

тов 

90,40 80,60 87,90 100,00 

27. 

Доля организаций коммунального ком-

плекса, осуществляющих производство 

товаров, оказание услуг по водо-, теп-

ло-, газо-, электроснабжению, водоот-

ведению, очистке сточных вод, утили-

зации (захоронению) твердых бытовых 

отходов и использующих объекты 

коммунальной инфрастуктуры на праве 

частной собственности, по договору 

аренды и концессии, участие субъекта 

Российской Федерации и (или) город-

ского округа (муниципального района) 

в уставном капитале которых составля-

ет не более 25 процентов, в общем чис-

ле организаций коммунального ком-

плекса, осуществляющих свою дея-

тельность на территории городского 

округа (муниципального района) 

про-

цен-

тов 

71,43 50,00 50,00 42,86 

28. 

Доля многоквартирных домов, распо-

ложенных на земельных участках, в 

отношении которых осуществлен госу-

дарственный кадастровый учет 

про-

цен-

тов 

36,80 34,33 34,33 32,62 

29. 

Доля населения, получившего жилые 

помещения и улучшившего жилищные 

условия в отчетном году, в общей чис-

ленности населения, состоящего на 

учете в качестве нуждающегося в жи-

лых помещениях 

про-

цен-

тов 

1,31 0,83 0,45 0,76 

30. 

Доля основных фондов организаций 

муниципальной формы собственности, 

находящихся в стадии банкротства, в 

основных фондах организаций муни-

ципальной формы собственности (на 

конец года, по полной учетной стоимо-

сти) 

про-

цен-

тов 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

1.1.1 Финансы 

 

Основные показатели бюджета Терского муниципального района  характе-

ризуются снижением собственных налоговых и неналоговых доходов по сравне-

нию с аналогичным периодом прошлого года. 
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За 12 месяцев 2017 года в консолидированный бюджет района поступили 

собственные доходы в размере 273,7 млн. руб. Относительно 2016 года уменьше-

ние поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета составило 0,2%.  

Уменьшение собственных доходов обусловлено снижением поступления от 

арендной платы за земли сельскохозяйственного назначения. 

  Совместно с МИФНС № 6 по КБР ведется активная работа по развитию 

собственной доходной базы: 

- регулярно проводятся мониторинги по выявлению предприятий и индиви-

дуальных предпринимателей, не состоящих на налоговом учете; 

- проводятся заслушивания недоимщиков на Комиссии по обеспечению 

мобилизации доходов в бюджетную систему, контролю за соблюдением финан-

совой и налоговой дисциплины; 

- проводятся мероприятия по актуализации налоговой базы по налогу на 

землю и имущественным налогам в поселениях; 

- увеличение поступлений арендных платежей осуществляется за счет уси-

ления контроля поступлений доходов и снижения недоимки по налоговым и не-

налоговым платежам. 

Местная администрация Терского муниципального района Кабардино-

Балкарской Республики, все её подведомственные структуры, а также админи-

страции сельских поселений Терского муниципального района Кабардино-

Балкарской Республики  взаимодействуют с органами Федерального казначейства 

Кабардино-Балкарской Республики с помощью программного продукта системы 

электронного документооборота.  

В 2017 году расходы консолидированного бюджета составили 825,4 млн. 

руб. или 98,1%  при плане 841,7 млн. руб. 

В структуре расходов консолидированного бюджета наибольший удельный 

вес занимают расходы на содержание учреждений социальной сферы - 71,0%. 

В 2017 году кредиторская задолженность по расходной части бюджета на 

01.01.2018 года составила 14,7 млн. рублей. По сравнению с предшествующим 

годом произошло снижение на 12,6 млн. руб. или на 46,2% (погашена задолжен-

ность по налогу на имущество - 2,0 млн. руб., за тепло – 7,8 млн. руб., за электро-

энергию -1,6 млн. руб., погашена полностью выкупленная задолженность за тепло 

– 3,8 млн. руб.  

 

1.1.2 Промышленность  

 

Промышленность района представлена следующими видами экономической 

деятельности: производство металлических изделий, производство пищевых про-

дуктов, включая напитки, производство и распределение тепловой энергии и во-

ды.  

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ 

и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности на терри-

тории Терского муниципального района за три года увеличился на 174,8 млн. 

рублей или на 30,7 % и в 2017 году составил 744 млн. рублей. Предприятиями 

промышленности являются: АО «Терекалмаз», ООО «Техно-Алмаз», ООО «Кон-
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сервпром», ООО «Кристалл-Терек», ООО «Терский пищекомбинат», ИПР-Санов 

В. 

 

1.1.3 Сельское хозяйство 

 

Общая площадь земель сельхозугодья Терского муниципального района со-

ставляет  75,2 тыс. га. Обеспеченность населения района земельными ресурсами 

составляет 1,8 га/чел.   

        Площадь сельскохозяйственных угодий, переданных в аренду составляет 

46,5 тыс. га, из них: пашни – 42,5тыс. га; пастбищ – 2,9тыс. га; многолетних 

насаждений – 1,1тыс. га.  

Сельскохозяйственная отрасль района представлена 3 сельскохозяйственны-

ми предприятиями, 1800 крестьянскими (фермерскими) хозяйствами, 7485 лич-

ными подсобными хозяйствами. 

Наиболее крупными предприятиями сельскохозяйственной отрасли являются 

ОПХ «Опытное», СПК «Мартазей», ИПР-Гершишев З., ГКУ «Терское лесниче-

ство».  

По итогам 2017 года хозяйствами всех категорий произведено продукции на 

7,1 млрд. руб., или 99,6% к уровню 2013 года. Валовой сбор зерновых и зернобо-

бовых культур в 2017 году составил 240,2 тыс. тонн, что больше уровня 2015 года 

(53,6 тыс. тонн) в 1,3 раза. 

В 2017 году посевная площадь составила 46493 га, в том числе под озимыми 

культурами - 5007 га, яровыми культурами было занято 41486 га. Под многолет-

ними насаждениями занято 1201,7 га, из них в текущем году заложено 25 га ин-

тенсивного типа. 

 Произведено 240,2 тыс. тонн зерновых и зернобобовых культур, 3,4 тыс. тонн 

семян подсолнечника, 21,9 тыс. тонн картофеля, 31,6 тыс. тонн овощей, 10,9 тыс. 

тонн плодов и ягод. 

 Большое значение в районе придается развитию животноводства. Данная от-

расль создает основу развития личных подсобных хозяйств. Основное поголовье 

скота и птицы содержится в хозяйствах населения и фермеров.   

Общий прирост поголовья КРС по сравнению с 2015 годом составил 649 го-

лов, овец – 1,6 тыс. гол. Объем производства мяса вырос по сравнению с 2015 г. 

на 0,5 %, молока - на 5,3 %. 

 

1.1.4  Жилищно-коммунальное хозяйство 

  Жилищный фонд Терского муниципального района составляет 873,5 тыс. 

м
2
. жилья, что в расчете на одного жителя составляет 17,2 м

2
.  

Жилищный фонд Терского района состоит из 135 многоквартирных жилых до-

мов, расположенных на территории 7 населенных пунктов (г.п.Терек - 93, с.п. Верхний 

Акбаш – 2, с.п. Дейское – 6, с.п. Интернациональное – 9, с.п. Красноармейское – 8, с.п. 

Ново-Хамидие – 10, пос. Псынашхо - 7). Из общего количества 15 являются аварийны-

ми, в основном дома барачного типа 60-х годов постройки. С января 2019 года плани-
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руется начало реализации новой программы по переселению граждан из ветхого ава-

рийного.    

 

Водоснабжение  

 

В районе  10 водоснабжающих организаций, которые оказывают услуги 

населению по отпуску  питьевой воды и услуги по водоотведению. Наиболее 

крупными водоснабжающими организациями МУП «Водник» и МУП «КГВ» реали-

зовано за 2017 год 1 млн. 292 тыс. куб.м. воды. 

Основным источником хозяйственно-питьевого водоснабжения в районе 

являются подземные воды (100 %), которые требуют только профилактического 

обеззараживания. В районе остается актуальной проблема хозяйственно-

питьевого водоснабжения, сохраняется высокая изношенность водопроводных се-

тей, их аварийность. 

По данным предприятия МУП «Водник» в настоящее время на балансе  

стоит 39,2 тыс.метров водопроводных сетей, изношенность которых  составляет 

свыше 80,0 %.  Из-за значительной изношенности, большого количества аварий и 

технических нарушений на водопроводных сетях МУП «КГВ» наблюдается высо-

кий уровень потерь воды во внутрисельских сетях. Для решения данной проблемы 

в 2017 году в с.п.Нижний Курп заменен магистральный участок водопровода, за-

пуск которого планируется в марте-апреле текущего года. Также в с.п. Верхний 

Курп  в этом году планируется замена части ветхих водопроводных сетей протяженно-

стью 1,5 км. за счет средств местного бюджета. Замена ветхих уличных водопровод-

ных сетей позволит улучшить качество воды, обеспечить надежность систем во-

доснабжения, увеличить объем оказываемых коммунальных услуг. 

 

Электроснабжение 

 

На территории Терского муниципального района расположено 57 объектов 

электросетевого имущества (57 ЗТП)  и 22 линий электропередач.          

 На балансе «Терские электрические сети» филиала ОАО МРСК Северного 

Кавказа - «Каббалкэнерго» имеется 57 ТП (трансформаторные подстанции), а 

также электролинии ВЛ-10 кВ, ВЛ-1500 км.  Вл. 0,4 кВ общей протяженностью 

180,8 км.  

 

Теплоснабжение 

 

В оперативном управлении МУП «Теректеплосбыт» находятся 23 котель-

ных, обеспечивающих   учреждения социальной сферы, жилые дома.   

Все котельные работают на газе. Частный сектор отапливается индивиду-

альными газовыми двухконтурными котлами в домах, подключенных к газоснаб-

жению.  

Услуги по теплоснабжению учреждений, организаций и населения осу-

ществляет МУП «Теректеплосбыт», которым в 2017 году реализовано тепловой 

энергии 33 тыс.150 Гкал на сумму 59 млн. 84 тыс.руб. 
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Газоснабжение 

 

В настоящее время газоснабжение района осуществляется природным газом 

и сжиженным углеводородным газом (СУГ). Природный газ используется всеми 

промышленными предприятиями, населением на нужды пище приготовления и 

горячего водоснабжения, а так же потребляется коммунально-бытовыми предпри-

ятиями и котельными.  

Уровень газификации природным газом района на конец 2017 года состав-

ляет 98 %.  

 
1.1.5 Строительство 

 

Объем работ, выполненный крупными и средними организациями по виду 

деятельности «Строительство» в 2017 году, составил 28,57 млн. руб. Индекс фи-

зического объема работ в 2017 году по сравнению с 2016 годом составил 38,71 %, 

в 2016 году по сравнению с 2015 годом – 0,0 %. Такое колоссальное снижение 

обусловлено отсутствием на территории района объемов строительно-монтажных 

работ как на бюджетных так и на коммерческих объектах.  

В 2017 году  введено в эксплуатацию 12,99тысяч квадратных метров жилья, 

что выше уровня 2015 года на 18,1 %.  

По состоянию на 1 января 2018 года в районе насчитывалось 1324 семей, 

имеющих трех и более детей. Заявления на получение земельных участков подали 

86 семей. Всего за 2017 год данной категории граждан было предоставлено 13 

участков. 

           Введен в эксплуатацию построенный на территории г.п. Терек  24-х квар-

тирный жилой дом для детей сирот по ул. Кирова в г.п. Терек. На стадии заверше-

ния строительство шести многоквартирных жилых домов - категории эконом класса, 

общей площадью более 12 тыс. кв.м. по ул. Панагова.  В 2017 году выдано 50 разре-

шений на строительство. 

 Численность граждан, получивших жилые помещения и улучшившие 

жилищные условия в отчетном году составило 3 человека. Общая численность 

граждан, состоящая на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях на 

31 декабря 2017 года составляет 672 человека. 

 

1.1.6 Инвестиции 

 

В 2017 году объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

финансирования составил 261,7 млн. рублей.  Бюджетные вложения всех уровней 

составили 137,3 млн.руб. или 52,5 % от общего объема инвестиций. Инвестици-

онные вложения на развитие промышленности и сельского хозяйства - 124,4 

млн.руб., или 47,5% от общего объема инвестиций. Темп роста в сравнении с 2015 

годом составляет 142,3%. 
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В общем объеме инвестиций по КБР на долю Терского муниципального 

района   в 2016 году приходилось 0,33 %.  

Объем инвестиций в основной капитал в сельском хозяйстве  составил 91,7 

млн. руб. Приобретено сельскохозяйственной техники на сумму 40 млн. руб. 

Успешно реализовывались частные инвестиционные проекты, такие как:  

-  строительство по хранению и переработке сельскохозяйственной продук-

ции  в сельском поселении Нижний Курп (инициатор проекта ИП-Хацимов З.И.) 

на 18 млн. руб.,  

- строительство зернохранилища в сельском поселении Плановское на 

10тысяч тонн (инициатор проекта ИП-Каиров З.М.) на 12 млн. руб.,  

- реконструкция молочно-товарной фермы в птицеферму на 15 тыс. поса-

дочных мест в сельском поселении Терекское на 12 млн. руб.;   

- проведена закладка многолетних насаждений   на 9,7 млн. руб. 

                         

1.1.7 Малый и средний бизнес 

 

   Малый бизнес является важным элементом экономики Терского муници-

пального района, обеспечивая стабильный рост объемов производства, занятости 

и доходов населения.  

 На территории района насчитывается 1817 субъектов  малого пред-

принимательства. Число субъектов малого и среднего  предпринимательства в 

расчёте на 10 000 человек населения составило 359,1 единицы.    

 Из общего количества субъектов малого бизнеса 1484 человек зани-

мается предпринимательской деятельностью без образования юридического лица 

(в 2016 году-1464), из них в сельском хозяйстве занято 838 человек.  

 

1.1.8 Потребительский рынок 

 

Оборот розничной торговли, полученный по всем каналам реализации со-

ставил 146,9 млн. руб., что в сравнении  с аналогичным периодом прошлого года 

составляет 103,2%, что свидетельствует об увеличении покупательской способно-

сти населения. В  г. Тереке расположены сети крупных торговых марок «Магнит», 

«Караван», «Симба» и «Эльбрус». Во всех сельских поселениях района размеще-

ны объекты розничной торговли по продаже товаров повседневного спроса в ша-

говой доступности.  

 Оборот розничной торговли на 99,0 % сформирован организациями торгов-

ли и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими свою деятель-

ность вне рынка, и на 1 % за счет розничных рынков и ярмарок.  

Объем платных услуг населению составил 77,1 млн.руб., что составляет 97,2 

% к уровню 2016 года. В структуре платных услуг наибольшую долю занимают 

жилищно- коммунальные услуги.  
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1.1.9 Труд и занятость 

 

Численность занятых в экономике района к концу  2017 года составила 4273 

человек, или 108,9 % к  уровню 2016 года. Фонд оплаты труда составил 820,2 

млн.руб. или 100,9% к уровню 2016 года. 

 Численность пенсионеров в Терском районе составляет 13032  человека, из 

них работают 2400 человек. Инвалидов 7760 человек. 

 Средний размер назначенных пенсий составляет 9767,94 рублей, что соот-

ветствует 1,14 прожиточного минимума пенсионеров. 

Численность зарегистрированных безработных граждан в районе по состоя-

нию на 01.01.2018 года  составила  932 человека. Уровень официальной безрабо-

тицы в районе по сравнению с прошлым годом не изменился и составил 3,6 %.  

В 2017 году Центром занятости предложено жителям района 752 вакансий. 

Наибольшая потребность в работниках заявлена в сфере здравоохранения, в 

швейном производстве 

 

1.1.10 Демографическая ситуация 

 

Численность постоянного населения Терского муниципального района по 

состоянию на 1 января 2018 года составила 50,7 тыс. человек. Плотность населе-

ния – 56,8 человек на квадратный километр.  

В районе 86,6 % проживающего населения составляют кабардинцы, вторая 

многочисленная национальность – русские, они составляют 6,2 % от общего чис-

ла, другие национальности -7,2%.  

За 2015 -2017 годы в районе отмечается превышение уровня рождаемости 

над уровнем смертности: всего родилось 2325 детей, умерло 1431 человек. Есте-

ственный прирост населения составил +894 человек.  

За период с 2014 год по 2016 годы на постоянное место жительства в район 

прибыли 1002 человека, выбыли- 2178 человек. Отток населения   составил 1176 

человек.  

Численность экономически активного населения района  составила 28,6 ты-

сяч человек, что составляет 56,6 % в общей численности населения района.  

 

 

 

1.1.11 Жизненный уровень 

 

Среднемесячная заработная плата в  2017 году  по району составила 19731  

рубль, что выше заработной платы  соответствующего периода прошлого года на 

4,9 %; средняя зарплата обеспечивает 1,8 уровня прожиточного минимума трудо-

способного населения.  

Величина прожиточного минимума  в расчете на душу населения составляет 

10570 рублей, для трудоспособного населения – 10999 рубля, для пенсионеров – 

8588 рублей, для детей – 11590 рублей. 
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Дифференциация заработной платы по видам экономической деятельности 

является достаточно высокой. Наиболее высокая заработная плата в государ-

ственных учреждениях, медицинских и образовательных учреждениях.  

 

1.1.12 Здравоохранение 

 

Терский муниципальный район обладает развитой сетью амбулаторных 

учреждений здравоохранения.  

Услуги населению оказывают: государственное бюджетное учреждение 

здравоохранения «Терская районная больница» которая представлена круглосу-

точным стационаром на 190 коек, районной поликлиникой на 500 посещений в 

смену,12 сельскими врачебными амбулаториями, 2 ФАП, 3 ФП, 134 койками 

дневного пребывания по району, из которых 63 по сельским амбулаториям, что 

составляет-47%. 

Во всех сельских населенных пунктах имеются лечебные учреждения, 

транспортная доступность. Максимальная отдаленность от ЦРБ - 30-35 км. 

Отделение скорой помощи представлена  5 выездными бригадами, из кото-

рых одна врачебная. 

Показатель обеспеченности врачебными кадрами на 10 тыс. населения со-

ставляет – 31%. В ЦРБ работают - 118 врачей, из них в сельской местности – 27 

врачей, что составляет 33 %. Укомплектованность врачебными кадрами – 88%, 

которые удалось достичь за счет привлечения молодых специалистов по про-

грамме «Земский доктор». Всего трудоустроены с 2011 по 2014гг. - 14 врачей, из 

которых - 2 врача общей практики.  

Дефицит врачебных кадров по районной больнице по следующим специ-

альностям: врач реаниматолог-анестезиолог, врач-терапевт участковый, врач-

педиатр участковый. 

Для решения данных проблем администрация ЦРБ ежегодно участвует в 

ярмарке вакансий, организуемым медицинским факультетом КБГУ, СОГМА с це-

лью привлечения молодых специалистов, жителей Терского района, обучающихся 

в данных ВУЗах. В 2016г трудоустроено 5 молодых специалистов в районную 

поликлинику. В течение последних 2 лет совместно с администрацией района 

заключаются  договора с абитуриентами по целевым направлениям. Имеются за-

явки о вакантных должностях на уровне МЗ КБР, информация размещена на сайте 

учреждения. 

 

1.1.13 Образование 

 

В районе функционируют 24 образовательных учреждений. В них обучается 

и воспитывается 5744 учащихся и 3270 дошкольников. Все образовательные 

учреждения занимаются в одну смену. В более чем 90% образовательных учре-

ждениях созданы современные условия для реализации образовательных про-

грамм. В системе дополнительного образования занимаются 5046 человек.  

В прошедшем учебном году в государственной итоговой аттестации в 

форме ЕГЭ участвовали 240  выпускников 11 классов.  
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Результаты единого государственного экзамена выше, чем в 2016 году по 

всем предметам кроме физики и литературы. Вместе с тем, 2 выпускника не 

набрали пороговый балл по математике в связи с чем не получили аттестат о 

среднем общем образовании. Данный показатель составляет по району 0,8 % от 

общего количества выпускников, в 2016 году не получили аттестат 4 человека, 

что составляет 1,82 %  от общего количества выпускников. Этот показатель ниже 

аналогичного по республике, который составляет 2,2%. 

Размер средней зарплаты педагогических работников образовательных 

учреждений общего образования по состоянию на сегодняшний день составляет  

22660 рублей  или 123,05 % к индикативному показателю (индикативный показа-

тель – 18420 рублей).  

Размер средней зарплаты педагогических работников дополнительного об-

разования  равен  20412  рублей, что составляет  95,6% от средней заработной 

платы учителей по региону (21359 руб.) индикатор за 2017 год согласно дорожной 

карте по этому показателю 95,0%.  

В Терском муниципальном районе проживает 4835 детей в возрасте от 1 до 

6 лет. За 2017 год в дошкольных группах образовательных учреждений Терского 

муниципального района воспитывается 3270 детей, или 67,63 % от общей числен-

ности детей данного возраста.   

 По району очередь на предоставление мест в дошкольные группы по 

состоянию на 2017 год составляет 37 человек. Прием заявлений на 2017-2018 

учебный год будет осуществляться до 25 августа 2018 года. Удалось сохранить  

плановый показатель 100% охвата  детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным об-

разованием.  

Таким образом, в районе  в полном объеме выполнен Указ Президента Рос-

сийской Федерации в части обеспеченности местами детей данной возрастной ка-

тегории. Также обеспечена потребность в дошкольном образовании и детей с 1,5-

х лет. 

На муниципальном уровне отрегулированы порядок комплектования и пра-

вила приема детей в  дошкольные  образовательные учреждения. Введена в экс-

плуатацию электронная очередь для записи в детские сады, что обеспечивает про-

зрачность при распределении новых мест в детских садах.  

Во всех дошкольных образовательных учреждениях реализуется  Федераль-

ный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. Раз-

работаны основные образовательные программы дошкольного образования, про-

ведена их экспертиза. 

Размер средней зарплаты педагогических работников дошкольных образо-

вательных учреждений равен  18750 рублей, что составляет  98,08 %  к индика-

тивному показателю (индикативный показатель – 19116 рублей).  

 

1.1.14 Культура 

 

Культурный комплекс Терского района представляет: 17 учреждений куль-

туры; 16 библиотечных учреждений; 2 учреждения дополнительного образования. 

Численность штатных работников в системе культуры составляет 118 человек. 
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По состоянию на 1 января 2018 года   размер средней  заработной  платы 

работников учреждений культура района составил  16630 рублей, или 90,2% от 

средней заработной платы по республике (18420 руб.) 

Целевой ориентир установленный «дорожной картой» в 2017 году - 90% от 

средней заработной платы по КБР, или -16578 рублей. 

 По педагогическим работникам  учреждений дополнительного образования    

сферы культуры - заработная плата работников составила- 20370 рублей (целевое 

значение на 2017 год – 20138 рублей.) 

    В 2017 году  в сельских домах культуры и библиотечных учреждениях  

проведено 547 мероприятий зрителями  и участниками которых стали более 15 

тыс. человек. Доля детей привлеченных к участию в творческих мероприятиях со-

ставило- 1436 человек, или 14,6 4% от общего количества детей в районе. 

Материально- техническое состояние учреждений культуры в удовлетвори-

тельном состоянии, а их учебно- методическая оснащенность в основном позво-

ляют решать задачи, стоящие перед сферой культуры. 

В  единый фонд «Централизованной библиотечной системы Терского му-

ниципального района»  поступила новая литература  в количестве 284 экземпля-

ров книг на сумму – 157 974т.р.  

 

1.1.15 Физическая культура и спорт 

 

В Терском муниципальном районе имеется 175 спортивных сооружения, 

как плоскостных, так и спортивных залов.  На территории района расположены  4  

ДЮСШ  с  отделениями в городском и сельских поселениях, где по 11 видам 

спорта  регулярно занимаются физической культурой и спортом 1111  человек, 

что составляет 24,4% от общей численности учащихся в Терском районе.   

Доля граждан занимающихся физической культурой и спортом,  составляет 

16000 человек или  31,0% от общей численности населения Терского района. Это 

один из наиболее высоких показателей среди районов КБР. 

Общее количество педагогов физической культуры в муниципальных обра-

зованиях составляет на 1 января 2018 года 30 единиц. В отрасли заняты 55 чело-

век, что составляет 100 % от необходимого количества специалистов спорта.  

Средняя заработная плата педагогических работников в области физической 

культуры и спорта за 2017 год составляет – 20500 рублей, что на 20,3% выше по-

казателей 2016 года (17047 рублей), и составляет 95% от целевого показателя со-

отношений заработной платы учителей. 

Расширение материальной базы физической культуры и спорта является од-

ной из важных задач перспективного развития муниципального района. В рамках 

реализации федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских тер-

риторий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» в 2017 году в с.п. Урожай-

ное было построено мини-футбольное поле с искусственным покрытием. В город-

ском поселении Терек индивидуальным предпринимателем Псигусовым Аслам-

беком Хазретовичем был построен новый спортивный зал «Медея», который был 

передан в безвозмездное пользование городской спортивной школе для проведе-

ния учебно-тренировочных занятий по вольной борьбе. К концу 2017 года по 
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инициативе местной администрации Терского муниципального района и при под-

держке Министерства спорта КБР, предпринимателей района в с.п. Тамбовское 

была реконструирована часть здания СДК под борцовский зал, где в настоящее 

время уже занимаются около 50 детей.  

 

1.1.16 Коммуникационная инфраструктура 

 

Телекоммуникацию и связь обеспечивает Терский районный узел связи Ка-

бардино-Балкарского филиала ОАО «Ростелеком».  

Проведена модернизация связи в районе. Вместо старого аналогового обо-

рудования установлены фиброопетические системы связи.  

На всей территории Терского района распространена сотовая связь мобиль-

ных операторов ОАО "Мегафон", "МТС», "Билайн". 

 

1.1.17 Транспортная инфраструктура 

 

Транспортное обслуживание  населения  района осуществляют МУП «Тере-

кавтотранс», которое оказывает услуги:  

- по перевозке пассажиров по пригородным и межмуниципальным маршрутам; 

- по предрейсовому  и послерейсовому медицинскому  осмотру водителей, 

техническому осмотру автотранспортных средств. 

      С начала года МУП «Терекавтотранс» перевезено 1млн. 454 тыс. пасса-

жиров, в т.ч. привлеченным транспортом 679,5 тыс. пассажиров. Пассажирообо-

рот составил 45 млн. пассажиро-километров. Доходы предприятия за отчетный 

период составили 5,02 млн. руб.   Фактически выполнено 58,56 тыс. рейсов. Сред-

няя зарплата составляет 12 388 тыс. рублей, численность работников 27.  Суще-

ствующая маршрутная сеть охватывает все населенные пункты района.     

                                              

1.2 Оценка ресурсного потенциала Терского муниципального района и 

его использования 

 

В Терском муниципальном районе имеются запасы нефти, имеются  арте-

зианские скважины, залежи глины, гравия и песка для производства строитель-

ных материалов. 

По состоянию на 31.12.2017 года на территории района функционируют 7 

пищевых и перерабатывающих предприятий (ООО «Консервпром», ООО «Кри-

сталл-Терек», ООО «Терский пищекомбинат», ООО «Терский консервный завод»,  

ООО «Агропродукт», ООО «Терский молочный завод «Виктория», ИП Санов 

В.Б.), которые выпускают плодоовощную, консервную, молочную продукцию и 

безалкогольные напитки.  

 

Численность работников, занятых в предприятиях промышленной и перера-

батывающей отрасли, составляет 1160 человек.   

Наибольший удельный вес вводимого жилищного фонда приходится на 

г.Терек - 69,7 % или 9,0 тыс. м
2
, а 30,2 % вводимого жилья приходится на долю 
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остальных поселений. Весь вводимый жилищный фонд является индивидуаль-

ным.   

В 2017 году численность трудовых ресурсов Терского муниципального рай-

она составил 28,6 тыс. человек.  В экономике района занято более 3 тыс. человек. 

В районе действуют 2 кредитные организации, предоставляющих займы ор-

ганизациям и населению района. Туристические ресурсы района включают исто-

рико - культурное наследие, природные ресурсы, объекты развлекательной ин-

фраструктуры. 

Представить сильные и слабые стороны Терского района, выявить возмож-

ности повышения эффективности использования имеющегося ресурсного потен-

циала позволяет SWOT-анализ. 

На основании SWOT-анализа выявлены следующие сильные и слабые сто-

роны привлекательности Терского муниципального района: 

 
Таблица  2 - Анализ сильных и слабых сторон, возможностей и угроз 

(SWOT-анализ) 
 

Факторы внутренней среды 

Сильные стороны (S): Слабые стороны (W): 

- Согласованность действий органов 

местного самоуправления, местного со-

общества и бизнеса; 

- Значительная роль малого и среднего 

бизнеса в экономике района, развитие 

инфраструктуры поддержки малого 

предпринимательства; 

- Достаточно развитый потребительский 

рынок (розничная торговля, сфера быто-

вых услуг, сфера общественного пита-

ния); 

- Наличие необходимых пахотных зе-

мель и сенокосных угодий; 

- Наличие значительных природных ре-

сурсов для реализации крупных проек-

тов. 

- Стабильная социально-политическая 

обстановка; 

- Благоприятная экологическая обста-

новка; 

- Достаточная обеспеченность трудовы-

ми ресурсами; 

- Наличие развитой транспортной ин-

фраструктуры. 

 

- Реализация проектов во многом за-

висит от признания их необходимо-

сти и получения поддержки (в т.ч. и 

финансовой на муниципальном и 

краевом уровне); 

- Высокая конкуренция со стороны 

других районов республики; 

- Снижение конкурентоспособности 

района; 

- Отток высококвалифицированных 

кадров за пределы района и респуб-

лики; 

- Преимущественная занятость в 

бюджетной сфере, «старение кад-

ров»; 

- Развитие сельскохозяйственного 

производства связанно с риском 

т.к. район расположен  в зоне с вы-

сокой зависимостью от погодных 

условий; 

- Высокий уровень износа инженер-

ных сетей жилищно-коммунального 

комплекса; 

- Высокая доля теневой экономики; 

-Существенная дифференциация 

уровня денежных доходов социаль-
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ных групп населения  

и работников различных отраслей. 

Факторы внешней среды 

Возможности (О): Угрозы (T): 

-Эффективное использование 

географического положения для 

привлечения инвесторов;  

-Формирование позитивного 

инвестиционного имиджа Терского 

муниципального района; 

-Совершенствование и развитие норма-

тивно-правовой базы поддержки иннова-

ций и инвестиций, малого и среднего биз-

неса; 

-Привлечение инвесторов для реализации 

инвестиционных проектов на территории 

Терского муниципального района; 

-Развитие потребительского рынка  

на основе повышения конкурентоспособ-

ности местных товаропроизводителей, 

увеличения их доли в общем объеме това-

рооборота;  

 -Привлечение средств из бюджетов бюд-

жетной системы Российской Федерации 

за счет участия в государственных про-

граммах Кабардино-Балкарской Респуб-

лики; 

-Повышение качества предоставления 

государственных и муниципальных услуг. 

-Сокращение финансирования госу-

дарственных программ Кабардино-

Балкарской Республики; 

-Ограниченные возможности 

бюджета Терского  муниципального 

района для реализации 

муниципальных  программ; 

-Недостаток кредитных ресурсов 

для модернизации предприятий, 

высокая стоимость заемных средств; 

-Недостаток инвестиционных пло-

щадок, обеспеченных инженерной 

инфраструктурой, для размещения 

новых и расширения существующих 

производств; 

-Недостаток финансирования для 

реконструкции и модернизации жи-

лищно-коммунального хозяйства; 

-Сохранение дисбаланса между си-

стемой подготовки трудовых ресур-

сов и потребностями рынка труда. 

 

Стратегия развития Терского муниципального района должна опираться на 

четкое представление о сильных и слабых сторонах территории, об объективных 

угрозах и конкурентных преимуществах с целью избрания эффективных инвести-

ционных приоритетов. 

Анализ социально-экономической ситуации в Терском районе показывает, 

что комплекс имеющихся в районе ресурсов и уникальных преимуществ создает 

благоприятные предпосылки для развития различных отраслей и видов деятель-

ности. Однако выявленные в ходе анализа ключевые проблемы района в значи-

тельной степени сдерживают его дальнейшее развитие. 

На основании SWOT-анализа о процессах социально-экономического раз-

вития можно выделить основные проблемы, требующие принятия мер в рамках 

обеспечения социально-экономического развития Терского муниципального рай-

она, на решение которых должны быть направлены совместные усилия органов 

местного самоуправления Терского района, бизнес-сообщества, предпринима-

тельства.  
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Угроза возможного кризиса заключается в достаточно высоком уровне мо-

ральной и физической изношенности оборудования, в недостаточном использова-

нии в работе новейших научно-технических достижений и технологий, и самое 

главное - в недостатке высококвалифицированных молодых кадров. 

Если сегодня предприятия по переработке сельскохозяйственной продукции 

еще пытаются адаптироваться к рыночным условиям, то уже завтра, имея подоб-

ный арсенал проблем, они просто не смогут обеспечить достойный уровень кон-

курентоспособности выпускаемой ими продукции. 

 

1.3. Анализ основных проблемных вопросов в экономике и социальной сфере 

Терского муниципального района 

 

 Негативное влияние внешних и внутренних экономических и политических 

факторов вызывает проблемы в ведении финансово-хозяйственной деятель-

ности хозяйствующими субъектами и снижает их инвестиционную актив-

ность. 

 Снижение финансовой устойчивости сельскохозяйственных товаропроизво-

дителей. 

 Недостаточность начального капитала и собственных оборотных средств у 

субъектов малого и среднего предпринимательства; 

 Трудности с получением кредитов у кредитных организаций и высокие кре-

дитные ставки; 

 Наличие на предприятиях малого бизнеса «теневой» заработной платы. 

 Высокий уровень износа инженерной и коммунальной инфраструктуры, 

жилищного фонда, производственных фондов хозяйствующих субъектов и 

недостаточное развитие материально-технической базы объектов социаль-

ной сферы; 

 Недостаточно развитая транспортная инфраструктура, неудовлетворитель-

ное качество автомобильных дорог общего пользования; 

 Недостаточный уровень благоустройства населенных пунктов района; 

 Неразвитая туристская инфраструктура.  

 

 

 

РАЗДЕЛ 2.   ЦЕЛИ  И ЗАДАЧИ СОЦИАЛЬНО - ЭКОНОМИЧЕСКОГО  

РАЗВИТИЯ ТЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

В основу Стратегии положено следующее видение развития Терского му-

ниципального района: район должен стать территорией   с развитым промышлен-

ным и сельскохозяйственным производством, с высоким уровнем жизни, ком-

фортной средой обитания и растущим населением. 

 

 В области социального развития: 
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Таблица 3 - Цели, задачи и направления социально-экономического раз-

вития Терского муниципального района 
 

2.1. Развитие социальной сферы, благоприятной для реализации че-

ловеческого потенциала 

Направления  

Цель: Поддержание тенденции плавного роста численности населения при 

неуклонном повышении его качественных характеристик (состояния здоровья, 

образовательного и профессионального уровня, половозрастного состава) 

1. Демография Задачи 
 1.1. Осуществление комплекса систематиче-

ских мер, направленных на улучшение здоровья  
и повышение продолжительности жизни населения;  

1.2. Осуществление комплекса мер, направлен-
ных на повышение рождаемости и укрепление семьи; 

 

2. Образование  

Цель: Создание условий для непрерывного образования, совершенствова-
ние системы дополнительного образования детей. Создание условий для разви-
тия интеллектуальных и творческих способностей обучающихся. 

 Задачи 
 2.1. Развитие интеллектуального потенциала, обес-

печение доступного, качественного  
и непрерывного образования;  
2.2 Формирование здорового образа жизни у детей 
и подростков;  
2.3. Охрана и защита прав детей;  

2.4. Расширение перечня и обеспечение качества 

реализации программ дополнительного образова-

ния, направленных на успешную социализацию де-

тей и подростков; 
2.5. Обеспечение доступности образования для де-
тей-сирот и детей с ограниченными возможностями 
здоровья; 
2.6. Укрепление материально - технической базы 
образовательных организаций. 

3. Культура  
Цель: Сохранение и развитие культуры Терского муниципального района 
 Задачи 
 3.1. Сохранение существующего культурно-

исторического наследия и создание условий по 
обеспечению широкого доступа жителей района к 
культурным ценностям; 
3.2. Стимулирование и поддержка народного худо-
жественного творчества (центров народного творче-
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ства, домов ремесел, центров традиционной народ-
ной культуры и др.);  
3.3. Обеспечение норм стандартов информационно-
библиотечного обслуживания населения; 
3.4. Укрепление материально-технической базы 
учреждений культуры участием в различных про-
граммах и проектах, которые позволят  дополни-
тельно привлечь инвестиции в сферу культуры; 
3.5. Внедрение новых информационных технологий 
в различных областях культуры. 

4. Физическая куль-
тура и спорт 

 

Цель: Формирование устойчивой потребности у всех групп населения 
Терского муниципального района ведения здорового образа жизни, а также во-
влечение жителей  района к регулярным занятиям физической культурой и 
спортом. 

 Задачи 
 4.1. Реализация мероприятий, направленных на во-

влечение населения к занятиям физической культу-
рой и спортом; 

4.2. Создание  условий по физической реабилитации 

и адаптации людей с ограниченными 

возможностями здоровья; 
4.3. Развитие инфраструктуры объектов спорта; 
4.4. Развитие спорта высших достижений, подго-
товка перспективных спортсменов  
4.5. Внедрение на территории Терского муници-
пального района Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 
(ГТО).  

5. Социальная 
поддержка населения 

 

Цель: Повышение уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в со-
циальной поддержке 

 Задачи 

 5.1. Осуществление отдельных государствен-
ных полномочий в области социальной поддержки 
отдельных категорий граждан;  

5.2.  Реабилитация людей с ограниченными 
возможностями здоровья и пожилых людей; 

5.3.  Создание «доступной среды» для инвали-
дов и других маломобильных групп населения; 

5.4. Социальная поддержка детей, находящихся 
в трудной жизненной ситуации. 

6. Информационное 
общество, оптимизация и 
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повышение качества 
предоставления государ-
ственных и муниципаль-
ных услуг 

Цели: Формирование единого информационного пространства, широкого 
использования информационных технологий, развитие информационно- ком-
муникационной инфраструктуры.  

Повышение качества взаимодействия государства и общества, оператив-
ности предоставления государственных и муниципальных услуг, внедрение 
единых стандартов обслуживания населения, повышение эффективности меж-
ведомственного взаимодействия и государственного управления. 

 Задачи 

 6.1. Создание условий для формирования 
единой информационной и телекоммуникационной 
инфраструктуры в Терском муниципальном районе; 

6.2. Обеспечение прозрачности, объективности 
и непрерывности процесса предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг, в том числе в 
многофункциональных центрах. 

  

2.2 Создание институциональной среды, стимулирующей развитие 
экономики, повышение предпринимательской инициативы и рост 
инвестиционной активности 

1. Стимулирование 

инвестиционной актив-

ности 

1.1. Оказание содействия реализации приори-

тетных инвестиционных и инновационных проектов 

в Терском муниципальном районе; 

1.2. Развитие системы взаимодействия органов 

местного самоуправления Терского муниципально-

го района с частными партнерами и экспертным со-

обществом по вопросам реализации проектов муни-

ципально-частного партнерства и концессионных 

соглашений; 

1.3.  Содействие в привлечении финансовых 

ресурсов для реализации инвестиционных проектов, 

развитие деловых контактов с финансово-

кредитными институтами и институтами развития; 
 

2. Развитие малого и 
среднего предпринима-
тельства 

2.1. Активизация предпринимательской дея-
тельности; 

2.2. Стимулирование развития малого и сред-
него предпринимательства в сфере производства 
товаров и оказания услуг (предоставление грантов  
на развитие собственного бизнеса); 

2.3. Информирование предпринимателей по 
интересующим их вопросам в области действующе-
го законодательства о существующих формах госу-
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дарственной поддержки в Кабардино-Балкарской 
Республике. 

3. Развитие предприятий 
агропромышленного 
комплекса района 

3.1. Развитие растениеводства; 
3.2. Развитие животноводства; 
3.3. Развитие инновационной, инвестиционной 

деятельности в сельскохозяйственном производ-
стве.     

2.3 Формирование комфортной среды для проживания  
и ведения бизнеса 

1. Градостроительная 
сфера 

1.1. Разработка единой градостроительной кон-
цепции пространственного развития и территори-
ального планирования, создание системы норма-
тивно-правового регулирования градостроительной 
деятельности в Терском муниципальном районе; 

1.2. Сохранение исторического, культурного 
наследия и природного ландшафта Терского муни-
ципального района; 

1.3 Внедрение современных энергосберегаю-
щих технологий в градостроительстве, проектиро-
вании и строительстве объектов капитального стро-
ительства в Терском муниципальном районе. 

2. Управление  
и распоряжение 
муниципальным 
имуществом  
и земельными участками 

 

2.1 Повышение эффективности использования 
земельных участков, пополнение бюджета Терского    
муниципального района за счет использования сво-
бодных земельных участков; 

2.2.Пополнение бюджета муниципального рай-
она от сдачи в аренду имущества, находящегося в 
муниципальной собственности Терского    муници-
пального района. 

3. Жилищно- 
коммунальное хозяйство 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3.1.Обеспечение граждан жилыми помещения-

ми в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и КБР;  
3.2. Приведение  технического состояния  жи-

лищного фонда Терского муниципального района  в 
соответствие с нормативными  требованиями; 

3.3.Осуществление  комплекса мер по  обеспе-
чению чистоты и порядка на территории Терского 
муниципального района и  повышению экологиче-
ского воспитания населения; 

3.4. Организация водоснабжения, водоотведе-
ния и теплоснабжения населения Терского муници-
пального района; 

3.5. Предоставление  качественных транспорт-
ных услуг, повышение эффективности  работы об-
щественного пассажирского транспорта, формиро-
вание конкуренции на рынке транспортных услуг; 

3.6. Улучшение качества  автомобильных дорог 
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и их транспортно- эксплуатационных показателей, 
повышение пропускной способности автомобиль-
ных дорог, уровня безопасности  участников до-
рожного движения. 

4. Общественная без-
опасность 

4.1. Повышение уровня безопасности жизнеде-
ятельности населения Терского муниципального 
района; 

4.2. Создание в Терском муниципальном рай-
оне обстановки, способствующей утверждению 
межнационального мира, согласия и сотрудничества 
граждан независимо от их религиозных убеждений; 

4.3. Совершенствование системы комплексной 
профилактики незаконного употребления наркоти-
ческих и других психоактивных веществ; 

4.4. Предупреждение и защита населения и 
территории от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера. 

 

 

 
РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ТЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
РАЙОНА  

  
Одной из приоритетных задач социально-экономического развития Терско-

го муниципального района является повышение уровня и качества жизни людей 

путем повышения эффективности экономики и создании благоприятных условий 

жизнедеятельности населения муниципального района.  
Достижение целей социально-экономического развития Терского муници-

пального района будет обеспечено посредством решения задач и выполнения ме-
роприятий по ключевым направлениям. 

 

 
Таблица 4 - Ключевые направления социально-экономического развития 

Терского муниципального района 
 

№ 

п/п 

Направление 

1. Обеспечение социального 

благополучия 

-Демография 

-Образование 

-Культура 

-Физическая культура и спорт 

-Социальная поддержка населения 

-Информационное общество,  

оптимизация и повышение качества 

предоставления государственных и 

муниципальных услуг 

2. Переход к экономике инноваций -Стимулирование инвестиционной 
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активности 

-Развитие малого и среднего пред-

принимательства 

-Развитие агропромышленного ком-

плекса 

3. Обеспечение комфортной среды  

проживания и ведения бизнеса 

-Градостроительная сфера 

-Управление и распоряжение 

муниципальным имуществом  

и земельными участками 

- Жилищно- коммунальное 

хозяйство 

-Общественная безопасность 

 

Комплексный анализ текущего социально-экономического положения Тер-

ского муниципального района  в разрезе ключевых направлений, приведенный  в 

разделе  первом настоящей Стратегии, способствовал формированию комплекса 

факторов, сдерживающих динамичное развитие Терского муниципального райо-

на, что в совокупности с оценкой ресурсов, обеспечивающих возможность посту-

пательного движения в выбранных стратегических направлениях, является основ-

ной для разработки задач, на решение которых будет направлена деятельность ор-

ганов местного самоуправления Терского муниципального района в рассматрива-

емом периоде для обеспечения достижения целей социально-экономического раз-

вития района. 

 

3.1. Демография 

 

Целями Стратегии в сфере демографической политики на период до 2034 

года являются повышение ожидаемой продолжительности жизни населения, со-

здание условий для сокращения миграционного оттока из республики.    

Для достижения поставленных целей необходимо выполнение следующих 

задач: 

сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение роли профилак-

тики заболеваний и формирование здорового образа жизни; 

повышение уровня рождаемости (в том числе за счет рождения в семьях 

второго и последующих детей); 

снижение младенческой смертности, смертности населения в трудоспособ-

ном возрасте; 

Ожидаемые результаты: 

-улучшение демографической ситуации и повышение качества жизни насе-

ления района посредством реализации комплекса социально-экономических мер, 

затрагивающих все сферы жизнедеятельности общества; 

-создание условий для комфортной жизнедеятельности семей, воспитыва-

ющих детей; 

- увеличение численности населения района на 1,6% (с 50,7 тыс. человек в 



27 

 

2017 году до 51,5 тыс. человек в 2034 году); 

- увеличение продолжительности жизни населения с 76,7 в 2017 году до 82 

лет в 2034 году. 

 

3.2. Образование 

 

Стратегической целью реализации социально-экономической политики в 

области образования являются повышение качества и доступности дошкольного и 

общего образования. Создание условий для развития интеллектуальных и творче-

ских способностей обучающихся. 

Для достижения цели потребуется решение следующих задач: 

 -развитие интеллектуального потенциала, обеспечение доступного, каче-

ственного и непрерывного образования;  

-формирование здорового образа жизни у детей и подростков;  

-охрана и защита прав детей;  

 

-расширение перечня и обеспечение качества реализации программ допол-

нительного образования, направленных на успешную социализацию детей и под-

ростков; 
-обеспечение доступности образования для детей-сирот и детей с ограни-

ченными возможностями здоровья; 

-укрепление материально - технической базы образовательных организаций. 

Для достижения поставленных целей и решения задач требуется реализация 

следующих мероприятий:   

модернизация системы образовательных учреждений, обновление матери-

ально-технической базы; 

повышение гибкости и многообразия форм предоставления услуг образова-

тельными учреждениями; 

внедрение новых образовательных технологий и принципов организации 

учебного процесса, в том числе с использованием современных информационных 

и коммуникационных технологий, дистанционных форм обучения; 

реализация комплекса мер по профессиональной ориентации обучающихся 

общеобразовательных школ; 

развитие системы комплексной поддержки одаренных детей; 

организация контроля за условиями воспитания, обучения, содержания 

несовершеннолетних детей; 

улучшение качества питания  обучающихся  и воспитанников  в образова-

тельных организациях Терского района, обеспечение безопасности пита-

ния обучающихся,   совершенствование производственного контроля; 

проведение своевременной диспансеризации и ежегодных профилактиче-

ских осмотров детей и подростков; 

организация и проведение мероприятий спортивной направленности. 

Ожидаемые результаты:  



28 

 

-увеличение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, соот-

ветствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муници-

пальных общеобразовательных учреждений до 90%; 

-увеличение доли детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по допол-

нительному образованию в организациях различной организационно-правовой 

формы и формы собственности до 85%; 

-увеличение доли детей первой и второй групп здоровья в общей численно-

сти обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях до 85%; 

-обеспечение высокого качества воспитания детей и подростков в соответ-

ствии с перспективными задачами сообщества; 

-обеспечение безопасности образовательного процесса и сохранение здоро-

вья обучающихся и воспитанников; 

-развитие сети образовательных организаций, ресурсное обеспечение обра-

зовательного процесса, в том числе капитальный ремонт образовательных органи-

заций; 

-развитие здоровьесберегающих и здоровьеразвивающих образовательных 

технологий. 

 

3.3 Культура 

 

Стратегической целью развития отрасли является развитие и реализация 

культурного и духовного потенциала Терского муниципального района как осно-

вы устойчивого и динамичного развития региона. 

Базовыми направлениями Стратегии в области культуры являются:   

сохранение существующего культурно-исторического наследия и создание 

условий по обеспечению широкого доступа жителей района к культурным ценно-

стям  
стимулирование и поддержка народного художественного творчества (цен-

тров народного творчества, домов ремесел, центров традиционной народной 
культуры и др.);  

обеспечение норм стандартов информационно-библиотечного обслужива-
ния населения; 

укрепление материально-технической базы учреждений культуры участием 
в различных программах и проектах, которые позволят  дополнительно привлечь 
инвестиции в сферу культуры; 

внедрение новых информационных технологий в различных областях куль-

туры. 

Ожидаемые результаты: 

увеличение количества посещений организаций культуры по сравнению с 

уровнем 2017 года на 50%; 

повышение уровня удовлетворенности граждан в Терском районе качеством 

предоставления государственных услуг в сфере культуры до 95% в 2034 году. 
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3.4. Физическая культура и спорт 

 

Основной стратегической целью в области физической культуры и спорта 

является: формирование устойчивой потребности у всех групп населения Терско-

го муниципального района ведения здорового образа жизни, а также вовлечение 

жителей района к регулярным занятиям физической культурой и спортом. Прио-

ритетными задачами являются: 

- реализация мероприятий, направленных на вовлечение населения к заня-
тиям физической культурой и спортом; 

        -создание  условий по физической реабилитации и адаптации людей с 

ограниченными возможностями здоровья; 
-развитие инфраструктуры объектов спорта; 
-развитие спорта высших достижений, подготовка перспективных спортс-

менов; 
-внедрение на территории Терского муниципального района Всероссийско-

го физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). 

Для решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются 

следующие мероприятия: 

совершенствование системы пропаганды занятий физической культурой и 

спортом и здорового образа жизни; 

планирование, организация и проведение физкультурно-спортивных меро-

приятий с привлечением различных групп населения Терского муниципального 

района; 

модернизация, техническое переоснащение, реконструкция, ремонт суще-

ствующих объектов физической культуры и спорта; 

планирование, организация и проведение мероприятий Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) для всех 

возрастных групп. 

 

Ожидаемые результаты: 

увеличение числа жителей района, систематически занимающихся физиче-

ской культурой и спортом, с 32,3% в 2017 году до 55 % в 2034 году; 

повышение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями 

исходя из их единовременной пропускной способности до 80% в 2034 году; 

увеличение числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей 

численности данной категории граждан до 30%; 

увеличение количества физкультурных и спортивных мероприятий; 

увеличение количества спортсменов, достигших высоких спортивных ре-

зультатов на соревнованиях всероссийского и международного уровней; 

укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений 

физкультурно-спортивной направленности Терского муниципального района. 
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3.5. Социальная поддержка населения 

 

Важнейшей стратегической целью в области социальной политики является 

повышение уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в социальной под-

держке. 

Для достижения данной цели требуется решение следующих задач: 

-реабилитация людей с ограниченными возможностями здоровья и пожи-

лых людей; 

-создание «доступной среды» для инвалидов и других маломобильных 

групп населения; 

-социальная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

Для решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются 

следующие мероприятия: 

-организация поздравления жителей Терского района, достигших возраста 

90 и более лет, с днем рождения; 

-привлечение инвалидов, детей-инвалидов, пожилых граждан к участию в 

фестивалях художественного творчества, спартакиадах, мероприятиях, посвящен-

ных памятным датам, Международному Дню инвалидов, а также в мероприятиях, 

направленных на поддержку граждан пожилого возраста. 

-создание условий для беспрепятственного доступа маломобильных групп 

населения к объектам инфраструктуры Терского  муниципального района; 

 -обеспечение доступа инвалидов к  объектам социальной, коммунальной 

инфраструктур, вводимых в эксплуатацию. 

-организация летнего отдыха и оздоровления детей из семей, находящихся в 

социально опасном положении и трудной жизненной ситуации, в ДОЛ «Алмаз»; 

-организация участия детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в 

новогодних и рождественских праздничных мероприятиях. 

Ожидаемые результаты: 

-повышение доступности социальных услуг; 

-укрепление института семьи, повышения престижности материнства и от-

цовства; 

-социальная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

-создание условий интеграции инвалидов, детей с ограниченными возмож-

ностями в общество. 

 

3.6. Информационное общество, оптимизация и повышение качества 

предоставления государственных и муниципальных услуг 

 

Целью предоставления государственных и муниципальных услуг в электрон-

ной форме является повышение качества взаимодействия государства и общества, 

оперативности предоставления государственных и муниципальных услуг, внедре-

ние единых стандартов обслуживания населения, повышение эффективности 

межведомственного взаимодействия и государственного управления. 

Для решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются 
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следующие мероприятия: 

-создание условий для формирования единой информационной и телекомму-

никационной инфраструктуры в Терском муниципальном районе; 

-обеспечение прозрачности, объективности и непрерывности процесса 

предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе в мно-

гофункциональных центрах. 

Для решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются 

следующие мероприятия: 

-создание, развитие и обеспечение функционирования межведомственного 

электронного взаимодействия и муниципальных информационных систем; 

-разработка, внедрение, а также последовательная оптимизация администра-

тивных регламентов предоставления муниципальных услуг и государственных 

услуг, предоставляемых органами местного самоуправления при осуществлении 

отдельных государственных полномочий Российской Федерации и КБР, передан-

ных для осуществления органам местного самоуправления; 

-организация и предоставление муниципальных услуг в электронной форме с 

использованием государственной информационной системы КБР «Портал госу-

дарственных и муниципальных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) 

органами исполнительной власти КБР и органами местного самоуправления му-

ниципальных образований КБР»; 

-информирование населения Терского муниципального района о деятельно-

сти органов местного самоуправления через официальный сайт в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

Ожидаемые результаты: 

-формирование единой полнофункциональной муниципальной информаци-

онной системы, действующей в администрации Терского муниципального района, 

отраслевых (функциональных) органах администрации Терского муниципального 

района и муниципальных учреждениях на основе современных методов инфо-

коммуникационного взаимодействия; 

-повышение уровня открытости информации о деятельности органов местно-

го самоуправления Терского муниципального района, в том числе через офици-

альные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

-повышение уровня информированности населения Терского муниципально-

го района о возможности получения государственных и муниципальных услуг в 

электронной форме; 

-повышение качества предоставления государственных и муниципальных 

услуг в Терского муниципальном районе; 

-увеличение доли заявителей, удовлетворенных качеством и доступностью 

государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в Терском муници-

пальном районе, в том числе в многофункциональном центре. 
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3.7. Стимулирование инвестиционной активности 

 

С целью стимулирования инвестиционной активности и увеличения объема 

инвестиций, привлеченных в экономику Терского муниципального района, пла-

нируется решить следующие задачи: 

-оказание содействия реализации приоритетных инвестиционных и иннова-

ционных проектов в Терском муниципальном районе; 

-развитие системы взаимодействия органов местного самоуправления Тер-

ского муниципального района с частными партнерами и экспертным сообществом 

по вопросам реализации проектов муниципально-частного партнерства и концес-

сионных соглашений; 

-содействие в привлечении финансовых ресурсов для реализации инвестици-

онных проектов. 

Для решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются 

следующие мероприятия: 

-обеспечение административного сопровождения реализации инвестицион-

ных проектов; 

-поддержание в актуальном состоянии перечня инвестиционных площадок на 

территории Терского муниципального района; 

-привлечение субъектов малого и среднего бизнеса для участия в инвестици-

онных форумах, выставках, и других аналогичных мероприятиях различных 

уровней. 

-организация взаимодействия с участниками соглашений о муниципально-

частном партнерстве и экспертами в данной области; 

-установление деловых контактов с фондами, ассоциациями, объединениями 

и иными организациями, входящими в межрегиональную инвестиционную среду. 

Ожидаемый результат. 

-формирование благоприятного инвестиционного климата, создающего усло-

вия для сбалансированного социально-экономического развития Терского муни-

ципального района; 

-увеличение количества рабочих мест; 

-увеличение объемов промышленного производства;  

-повышение инвестиционной привлекательности Терского муниципального 

района; 

-повышение уровня жизни населения Терского муниципального района;  

-увеличение налоговых поступлений в бюджеты бюджетной системы Рос-

сийской Федерации. 

 

3.8. Развитие малого и среднего предпринимательства 

 

Для развития малого и среднего предпринимательства на территории Терско-

го муниципального района необходимо решение следующих задач: 

-активизация предпринимательской деятельности; 
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-стимулирование развития малого и среднего предпринимательства в сфере 

производства товаров и оказания услуг (предоставление грантов на развитие соб-

ственного бизнеса); 

-информирование предпринимателей по интересующим их вопросам в об-

ласти действующего законодательства о существующих формах государственной 

поддержки в КБР. 

Для решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются 

следующие мероприятия: 

-проведение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных 

нормативных правовых актов Терского муниципального района, затрагивающих 

вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности; 

-предоставление государственных и муниципальных услуг для бизнеса на 

базе многофункциональных центров Терского муниципального района; 

-повышение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к 

закупкам товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд; 

-обеспечение прозрачности поддержки малого и среднего предпринима-

тельства; 

-вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;  

-обеспечение доступности финансовой поддержки, прежде всего, для субъ-

ектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в 

приоритетных отраслях экономики Терского муниципального района. 

-организация консультационной поддержки субъектов МСП по вопросам 

микрофинансирования, в том числе в формате консультаций; 

-проведение семинаров, конференций, «круглых» столов, и участие в кон-

ференциях, семинарах, выставках, форумах руководителей и специалистов кури-

рующих вопросы поддержки малого и среднего предпринимательства, субъекты 

малого и среднего предпринимательства Терского муниципального района; 

-размещение на официальном сайте администрации нормативно   правовой 

документации, регулирующей деятельность субъектов малого и среднего пред-

принимательства в районе; 

-организация освещения в средствах массовой информации вопросов госу-

дарственной и муниципальной поддержки субъектов малого и среднего предпри-

нимательства. 

 Ожидаемые результаты: 

обеспечение темпа роста числа субъектов малого и среднего предпринима-

тельства в 2034 году по отношению к 2017 году более 120% процентов; 

увеличение числа занятых в сфере малого и среднего предпринимательства 

по отношению к общему числу занятых в экономике Терского до 65%. 

 

3.9. Развитие сельского хозяйства 
 

Для достижения целей Стратегии необходимо выполнить соотвествующие 

задачи и выделить приоритетные направления развития агропромышленного ком-

плекса.  

Для решения представленных задач в первоочередном порядке реализуются 
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следующие мероприятия: 

-предоставление субсидии на оказание несвязанной поддержки сельскохо-

зяйственным товаропроизводителям в области растениеводства (осуществляется в 

порядке, устанавливаемом Правительством КБР); 

-увеличение объемов производства продукции животноводства; 

-повышение продуктивности сельскохозяйственных животных; 

-оказание консультационно-методической помощи по вопросам развития 

племенного животноводства; 

-предоставления субсидий на поддержку племенного животноводства (осу-

ществляется в порядке, устанавливаемом Правительством КБР). 

-предоставление субсидий на поддержку овцеводства (осуществляется в по-

рядке, устанавливаемом Правительством КБР); 

-поддержка и развитие крестьянских (фермерских) хозяйств района, в том 

числе семейных животноводческих ферм и начинающих фермеров (осуществля-

ется в порядке, устанавливаемом Правительством КБР). 

 

3.10. Формирование комфортной среды для проживания 

 и ведения бизнеса 

 

При реализации градостроительной политики в Терском муниципальном 

районе определены следующие основные задачи: 

-разработка единой градостроительной концепции пространственного раз-

вития и территориального планирования, создание системы нормативно-

правового регулирования градостроительной деятельности в Терском муници-

пальном районе; 

 -сохранение исторического, культурного наследия и природного ландшаф-

та Терского муниципального района; 

 -внедрение современных энергосберегающих технологий в градострои-

тельстве, проектировании и строительстве объектов капитального строительства в 

Терском муниципальном районе. 

Для решения представленных задач реализуются следующие мероприятия: 

-реализация требований Градостроительного кодекса Российской Федера-

ции, актуализация основных документов территориального планирования и гра-

достроительного зонирования на территории Терского муниципального района 

(генерального плана и правил землепользования и застройки); 

-предупреждение и пресечение самовольного строительства; 

-реализация архитектурных и градостроительных проектов с условием со-

здания безбарьерной среды для маломобильных групп населения; 

- обеспечение государственной охраны объектов культурного наследия в 

соответствии с Федеральным Законом от 25.06.2002 г. № 73 – ФЗ «Об объектах 

культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Фе-

дерации», в целях предотвращения их повреждения, разрушения и иных негатив-

ных воздействий; 

-создание охранных зон объектов культуры;  
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-использование объектов культурного наследия как туристических ресурсов 

в целях сохранения памятников, а также экономической целесообразности (как 

источник дохода местного бюджета района). 

-ужесточение контроля при выдаче разрешений на ввод объектов строи-

тельства в эксплуатацию на предмет соответствия проектным решениям, в том 

числе с учетом соблюдения требований энергетической эффективности и требо-

ваний оснащенности зданий, строений, сооружений приборами учета используе-

мых энергетических ресурсов. 

 

3.10.1. Управление и распоряжение муниципальным имуществом и зе-

мельными участками 

 

Управление и распоряжение муниципальным имуществом и земельными 

участками Терского муниципального района ориентировано на достижение сле-

дующих основных задач: 

-повышение эффективности использования земельных участков, пополнение 

бюджета Терского    муниципального района за счет использования свободных 

земельных участков, соблюдение баланса интересов муниципальных образований 

и стимулирования бизнеса; 

-пополнение бюджета Терского муниципального района от реализации и 

сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности Тер-

ского муниципального района. 

Для решения представленных задач реализуются следующие мероприятия: 

-осуществление муниципального земельного контроля; 

-проведение инвентаризации земель с целью выявления свободных земель-

ных участков;  

-вовлечение в оборот земельных участков в случае выявления неосвоенных 

земель; 

-организация работы по межеванию земельных участков в границах согласно 

действующему законодательству; 

-реализация права на заключение договоров аренды земельных участков пу-

тем проведения торгов (конкурсов, аукционов). 

-реализация права на заключение договоров аренды нежилых помещений пу-

тем проведения торгов (конкурсов, аукционов); 

-увеличение поступлений в бюджет Терского муниципального района от 

приватизации  муниципального имущества. 

 

3.10.2 Жилищно-коммунальное хозяйство 

 

Основными задачами в реализации политики развития  

и реформирования жилищного-коммунального хозяйства Терского муниципаль-

ного района являются: 

-обеспечение граждан жилыми помещениями в соответствии  

с законодательством Российской Федерации и КБР;  
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-приведение технического состояния жилищного фонда Терского муници-

пального района в соответствие с нормативными требованиями. 

- осуществление комплекса мер по обеспечению чистоты и порядка на тер-

ритории Терского муниципального района и повышению экологического воспи-

тания населения; 
-организация водоснабжения, водоотведения и теплоснабжения населения 

Терского муниципального района; 

-предоставление качественных транспортных услуг, повышение эффектив-

ности работы общественного пассажирского транспорта, формирование конку-

ренции на рынке транспортных услуг; 

Для решения представленных задач реализуются следующие мероприятия: 

-обеспечение жильем семей, нуждающихся в улучшении жилищных усло-

вий, путем реализации на территории Терского района государственных подпро-

грамм: «Обеспечение жильём и коммунальными услугами население КБР»;  

«Устойчивое развитие сельских территорий КБР»; 

-проведение капитального ремонта многоквартирных домов при финансо-

вом участии собственников помещений в многоквартирных домах на условиях 

софинансирования бюджетами бюджетной системы Российской Федерации в со-

ответствии с региональной программой капитального ремонта общего имущества 

в многоквартирных домах. 
-обеспечение непрерывного экологического воспитания и образования 

населения Терского муниципального района; 
-снижение объемов потребления тепловой энергии за счет внедрения энер-

госберегающих технологий, системы учета и регулирования на объектах теплопо-
требления;  

- замена части ветхих водопроводных сетей в с.п. Верхний Курп и Дейское; 

- водоснабжение западной части г. Терек; 

- организация социальной рекламы, направленной на экологическое воспи-
тание населения; 

- оптимизация муниципальных маршрутов регулярных перевозок на терри-
тории Терского муниципального района; 

- регулярный мониторинг пассажиропотоков и оптимизация расписания на 
ключевых муниципальных маршрутах регулярных перевозок; 

- реализация комплекса мероприятий по созданию без барьерной среды для 
лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

- обеспечение населения информацией о муниципальных маршрутах регу-
лярных перевозок; 

- разработка и реализация мероприятий по снижению негативного воздей-
ствия автомобильного транспорта на окружающую среду. 

Ожидаемые результаты: 

- приведение технического состояния жилищного фонда в соответствие с 

нормативными требованиями; 

-снижение уровня износа коммунальной инфраструктуры  

до 60 %; 
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-увеличение удельного веса протяженности освещенных улиц к общей про-

тяженности улично-дорожной сети Терского муниципального района до 90 %; 

-благоустройство территории Терского муниципального района; 

-обеспечение сохранности дорожного покрытия автомобильных дорог; 

-качественное предоставление транспортных услуг населению  

и организация транспортного обслуживания населения в границах Терского му-

ниципального района; 

-повышение безопасности дорожного движения на территории Терского 

муниципального района. 

 

3.11. Общественная безопасность 

 

Стратегическая цель в области общественной безопасности – сделать мно-

гонациональный Терский муниципальный район безопасным для проживания. 

Поставленная цель определяет круг приоритетных задач: 

-повышение уровня безопасности жизнедеятельности населения Терского 

муниципального района; 

-создание обстановки, способствующей утверждению межнационального 

мира, согласия и сотрудничества граждан независимо от их религиозных убежде-

ний; 

-совершенствование системы комплексной профилактики незаконного упо-

требления наркотических и других психоактивных веществ; 

-предупреждение и защита населения и территории Терского муниципаль-

ного района  от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 

Для решения представленных задач реализуются следующие мероприятия: 

- оборудование мест массового пребывания граждан и муниципальных 

учреждений Терского муниципального района инженерно-техническими сред-

ствами охраны, системами видеонаблюдения; 

-реализация комплекса пропагандистских, образовательных и воспитатель-

ных мер, позволяющих перенести правовые и идейно-нравственные нормы, регу-

лирующие межнациональные отношения, на уровень личностного восприятия, 

внутренних установок, привычек, практического поведения граждан в сфере меж-

национального общения; 

-проведение профилактических семинаров в муниципальных образователь-

ных учреждениях Терского муниципального района по первичной профилактике 

употребления наркотических и других психоактивных веществ; 

-создание (развитие) и поддержание в постоянной готовности муниципаль-

ной системы оповещения и информирования населения Терского муниципального 

района о чрезвычайных ситуациях; 

 Ожидаемые результаты: 

-обеспечение общественной безопасности на территории Терского муници-

пального района; 

-поддержание муниципальной системы оповещения и информирования 

населения;  
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-укрепление антитеррористической защищенности муниципальных учре-

ждений Терского муниципального района. 

 

РАЗДЕЛ 4. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

 

Основными механизмами реализации Стратегии являются федеральные, 

республиканские государственные и муниципальные программы, направленные 

на комплексное развитие района, а также мероприятия и инвестиционные проек-

ты.  

Цели и задачи Стратегии, механизмы их реализации учитываются при раз-

работке проектов муниципальных правовых актов Терского муниципального рай-

она. 

Стратегия реализуется в соответствии с Планом мероприятий, в который  

включаются  мероприятия, предусмотренные муниципальными программами 

Терского муниципального района, с утверждением необходимого финансового 

обеспечения, ожидаемых результатов от реализации мероприятий и ответствен-

ных исполнителей (соисполнителей) мероприятий. 

В соответствии с целями и направлениями, а также по мере реализации про-

ектов и мероприятий Стратегии, ежегодно проводится оценка эффективности – 

оцениваются качественные и количественные результаты ее выполнения. В каче-

стве индикаторов изменения социально-экономического положения Терского 

района используются прогнозные показатели социально-экономического развития 

района. Планируемые значения показателей отражают ожидаемые последствия 

реализации намеченных мероприятий. 

Мониторинг процесса реализации Стратегии осуществляет отдел экономи-

ческого развития и поддержки предпринимательства местной  администрации 

Терского муниципального района, который  базируется на основании информации 

и предложений органов местного самоуправления городского и сельских поселе-

ний.  

В ходе мониторинга и контроля Стратегии решаются следующие задачи: 

-сбор, систематизация и обобщение информации о социально-

экономическом развитии; 

-оценка степени достижения запланированных целей социально-

экономического развития; 

-оценка соответствия плановых и фактических сроков, результатов реализа-

ции Плана мероприятий; 

-разработка предложений по повышению эффективности функционирова-

ния системы стратегического планирования. 

Результаты мониторинга реализации Стратегии и Плана мероприятий отра-

жаются в ежегодном отчете главы администрации Терского муниципального рай-

она об итогах реализации Стратегии и Плана мероприятий. 

 

 

 

 



 

Приложение № 1 
  

 

 

ИНДИКАТОРЫ 

реализации Стратегии социально-экономического развития 

Терского района до 2034 года 
 

Наименование показателя 

Единица 

измере-

ния 

Значение контрольного индикатора 

2018 год 

(оценка) 

2020 год 

(прогноз) 

2025 год 

(прогноз) 

2030 год 

(прогноз) 

2034 год 

(прогноз) 

Объем отгруженных товаров собственного про-

изводства, выполненных работ и услуг 

млн  

рублей 
631,4 761,4 921,3 1105,5 1437,2 

Продукция сельского хозяйства 
млн  

рублей 
6838,7 7043,8 8030,0 8431,5 10117,8 

Ввод в эксплуатацию жилых домов тыс. кв. м 13,1 13,3 13,6 13,9 14,2 

Объем инвестиций в основной капитал за счет 

всех источников финансирования 

млн  

рублей 
126 150 178,5 214,2 257,04 

Объем инвестиций в основной капитал на одного 

жителя 
рублей 2485,2 2952,7 3503,4 3851,5 4990,2 

Перевозки пассажиров автомобильным транс-

портом 

млн пас-

сажиров 
5,03 5,08 5,11 5,18 5,25 

Численность постоянного населения (на конец 

года) 

тыс. че-

ловек 
50,7 50,8 50,95 51,2 51,5 

Ожидаемая продолжительность жизни населения лет 76,7 77,0 77,5 78,5 82,0 

Численность занятых в экономике  
тыс. че-

ловек 
4,15 4,2 4,25 4,31 4,37 

Уровень общей безработицы 
процен-

тов 
3,6 3,3 2,9 2,8 2,6 



 

Наименование показателя 

Единица 

измере-

ния 

Значение контрольного индикатора 

2018 год 

(оценка) 

2020 год 

(прогноз) 

2025 год 

(прогноз) 

2030 год 

(прогноз) 

2034 год 

(прогноз) 

Среднемесячная номинальная начисленная зара-

ботная плата одного работника 

тыс. руб-

лей 
21,4 23,4 26,3 35,8 41,4 

Объем налоговых и неналоговых доходов консо-

лидированного бюджета КБР  

млн.  

рублей 
266,3 282,3 324,6 347,4 434,2 

Коэффициент рождаемости (число родившихся 

на  

1000 человек) 

человек 13,5 12,8 12,8 12,9 13,4 

Смертность от всех причин (на 1000 человек)  человек 8,8 8,5 8,4 8,3 8,2 

Охват детей в возрасте от  

1 до 7 лет программами дошкольного образова-

ния 

процен-

тов 
80,8 80,8 85,0 90,4 100,0 

Доля жителей района, систематически занимаю-

щихся физической культурой и спортом 

процен-

тов 
31,9 33,0 46,0 50,0 52,0 

Число высокопроизводительных рабочих мест  тыс. еди-

ниц 
0,2 0,25 0,28 0,32 0,5 

Количество малых и средних предприятий в рас-

чете на 1000 человек населения  
единиц 2,52 2,53 2,55 2,56 2,58 

Индекс производительности труда  

процен-

тов к 

2016 году 

91,07 92,5 101,7 106,6 117,3 
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ПЕРЕЧЕНЬ 
муниципальных программ  Терского муниципального района КБР  

 
№ 
п/п 

Наименование муниципальной программы  
 

Сроки реализации муниципаль-

ных программ  Терского муници-

пального района (годы) 
1. Муниципальная программа « Развитие сельского хозяйства в Терском муници-

пальном районе КБР на 2015-2020 годы» 

2015-2020 годы 

2. Муниципальная программа «Развитие образования в Терском муниципальном 

районе на 2016-2020 годы» 

2016-2020 годы 

3. Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Тер-

ском муниципальном районе КБР на 2016-2020 годы»  
2016-2020 годы 

4. Муниципальная программа  «Профилактика правонарушений в Терском муни-

ципальном районе на 2016-2018 годы» 
2016-2018 годы 

5. Муниципальная программа  «Доступная среда в Терском муниципальном рай-

оне Кабардино-Балкарской Республики на 2017-2020 годы» 
2017-2020 годы 

6. Муниципальная целевая программа «Профилактика терроризма и экстремизма 

в Терском муниципальном районе КБР на 2017-2019 годы» 
2017-2019 годы 

7. Муниципальная целевая программа «Комплексные меры противодействия зло-

употреблению наркотиками и их незаконному обороту в Терском муниципаль-

ном районе КБР на 2018-2020 годы» 

 

2018-2020 годы 

8. Муниципальная программа «Развитие сферы культуры и искусства в Терском 

муниципальном районе» на 2017-2021 годы 

  

2017-2021 годы 
 

9. Районная целевая программа «Противодействие коррупции в Терском муни-

ципальном районе» на 2017-2019 годы 
2017-2019 годы 

10. Муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и среднего пред- 2016-2020 годы 



 

принимательства в Терском муниципальном районе КБР на 2016-2020 годы» 
11. Муниципальная программа «Укрепление гражданского единства, межнацио-

нального и межконфессионального согласия в Терском муниципальном районе 

КБР на 2016-2018 годы» 

2016-2018 годы 

12. Муниципальная программа «Комплексные меры противодействия злоупотреб-

лению наркотиками и их незаконному обороту в Терском муниципальном рай-

оне КБР на 2018-2020 годы» 

2018-2020 годы 

13. Муниципальная программа "Развитие конкуренции в Терском муниципальном 

районе на 2018 - 2019 годы" 
2018-2019 годы 

14. Муниципальная программа «Развитие торговли в Терском муниципальном 

районе КБР на 2017-2020 годы» 

 

2017-2020 годы 

15. Программа управления муниципальной собственностью Терского муниципаль-
ного района и приватизации муниципального имущества Терского муници-
пального района на 2018 год и плановые 2019 и 2020 годы 
 

2018-2020 годы 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 3 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

инвестиционных проектов, планируемых к реализации в рамках  

Стратегии социально-экономического развития Терского района до 2034 года  
 
 

 

 

 
№ 

п/п 

Наименование про-

екта 
Инициатор 

Предполагаемый 

год ввода в экс-

плуатацию 

Стоимость 

проекта, 

млн. руб-

лей 

Число 

рабочих 

мест 

Краткое содержание проекта, 

ожидаемые результаты 

1. 

Техническое перево-

оружение производ-

ства правящего ал-

мазного инструмента 

и организация твердо-

сплавного производ-

ства 

АО «Терекалмаз» 2020 350 50 

Реализация проекта позволит уве-

личить объемы производства и 

наладить выпуск импортозамеща-

ющей продукции из природных и 

синтетических алмазов, а также 

твердосплавов 

2. 

Строительство пти-

цефермы на 20 тыс. 

посадочных мест 

ИП Глава КФХ                                      

Ханиев А.С. 
2018-2019г.г. 8,0 10 

Повышение уровня жизни сельского 

населения путем расширения мас-

штабов его занятости на основе со-

здания и развития условий для вы-

ращивания птиц 

3. 

Строительство плодо-

хранилища на 2000 

тонн 

ИП Глава КФХ                                      

Каиров З. М. 
2017-2019гг 60 10 

Строительство современного мо-

дернизированного фруктохранили-

ща 

4. Каскад Курпских ГЭС 

Государственный 

комитет КБР по 

энергетике, тари-

фам и жилищному 

надзору 

2030 17690,0 250 

Каскад Курпских ГЭС представляет 

собой каскад из 3 однотипных ГЭС, 

работающих по деривационной 

схеме, без создания водохранилища 

сезонного регулирования. Установ-

ленная мощность по каскаду – 184 

МВт (61,4 на станцию) 


