
                        
Къэбэрдей-Балъкъэр Республикэм 

щыщ Тэрч муниципальнэ районным 

и щIыпIэ администрацэ 
 

 
       Къабарты-Малкъар Республиканы 

Терк районуну жер-жерли муниципал  

администрациясы 

 

         МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ТЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА 

       КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ                                                                                                                                                   
 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е   №    17-р 

                                               У Н А Ф Э      №    17-р   

Б У Й Р У Г ЪУ    №    17-р 

 

 

  « 04 »    февраля    2021г. 
 

 

 

В соответствии с распоряжением главы местной администрации Терского 

муниципального района КБР от 31.05.2019 № 89-р «Об утверждении Положе-

ния об организации системы внутреннего обеспечения соответствия требовани-

ям антимонопольного законодательства в местной администрации Терского 

муниципального района КБР» 

 

1. Утвердить прилагаемые: 

1.1. карту комплаенс-рисков местной администрации Терского муници-

пального района КБР на 2021 год; 

1.2. план мероприятий («дорожная карта») по снижению рисков наруше-

ния антимонопольного законодательства местной администрации Терского му-

ниципального района КБР на 2021 год; 

2. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте местной 

администрации Терского муниципального района КБР в сети "Интернет 

http://te.adm-kbr.ru. 

 3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на пер-

вого заместителя главы местной администрации Терского муниципального 

района КБР Хуштова А.А.                                                             

 

 

 

             Глава местной 

    администрации Терского  

 муниципального района КБР                                                    М. Дадов 

http://te.adm-kbr.ru/


 

 

УТВЕРЖДЕНА 

распоряжением главы 

местной администрации  Терского 

муниципального района КБР 

от 04.02.2021г. №17-р 

  

  

Карта комплаенс-рисков  

местной администрации Терского муниципального района КБР  

на 2021 год 

 

№ 

п/п 

Уровень 

риска 

Описание риска Причины возникновения рисков Функции и полномочия, при реа-

лизации которых возможен риск 

1. Высокий Заключение гражданско-пра-

вовых договоров без проведения 

конкурентных процедур 

Несвоевременное обучение сотрудников или 

его отсутствие; частые внесения изменений в 

законодательство о контрактной системе; 

личная заинтересованность сотрудников; вы-

сокая нагрузка на сотрудников. 

Заключение гражданско-пра-

вовых договоров для поставок 

товаров, выполнения работ, ока-

зания услуг 

2. Высокий Излишнее сокращение сроков 

подачи заявок для участия в за-

купке 

Несвоевременное обучение сотрудников или 

его отсутствие; недостаточная квалификация 

сотрудников; частые внесения изменений в 

законодательство о контрактной системе; 

неоднозначное толкование норм  законода-

тельства о контрактной системе; личная за-

интересованность сотрудников. 

Заключение гражданско-пра-

вовых договоров для поставок 

товаров, выполнения работ, ока-

зания услуг 

3. Высокий Установление дополнительных 

требований к участникам закуп-

ки, ограничивающих участие в 

закупке 

Несвоевременное обучение сотрудников или 

его отсутствие; частые внесения изменений в 

законодательство о контрактной системе; 

личная заинтересованность сотрудников; 

неоднозначное толкование норм  законода-

тельства о контрактной системе. 

Проведение закупок конкурент-

ными способами в соответствии с 

Федеральным законом от 5 апре-

ля 2013 г. N 44-ФЗ "О контракт-

ной системе в сфере закупок то-

варов, работ, услуг для обеспече-
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ния государственных и муници-

пальных нужд" 

4. Высокий Нарушение процедуры проведе-

ния аукционов (торгов) на право 

заключения договора аренды 

(безвозмездного  пользования) 

муниципального имущества (за 

исключением земельных участ-

ков) 

Несвоевременное опубликование извещения 

о проведении торгов; 

неполные сведения в извещении о проведе-

нии торгов (отсутствие технических условий, 

неверно указаны реквизиты для задатка); 

ошибочное применение специалистами норм 

антимонопольного и бюджетного законода-

тельства;  

отсутствие достаточной квалификации у 

специалистов; 

высокая нагрузка на специалистов 

Заключение гражданско-пра-

вовых договоров для поставок 

товаров, выполнения работ, ока-

зания услуг 

5. Высокий Нарушение антимонопольного 

законодательства при оказании 

муниципальной услуги «Предо-

ставление земель сельскохозяй-

ственного назначения, находя-

щихся в государственной или 

муниципальной собственности в 

аренду для производства сель-

скохозяйственной продукции» 

Несвоевременное опубликование извещения 

о проведении торгов; 

неполные сведения в извещении о проведе-

нии торгов (отсутствие технических условий, 

неверно указаны реквизиты для задатка); 

отклонение заявок на участие в торгах; 

ошибочное применение специалистами норм 

антимонопольного и бюджетного законода-

тельства;  

отсутствие достаточной квалификации у 

специалистов; 

высокая нагрузка на специалистов 

Заключение договоров аренды 

земель сельскохозяйственного 

назначения  
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УТВЕРЖДЕН 

распоряжением главы 

местной администрации  Терского 

муниципального района КБР 

от 04.02.2021г. №17-р 

 

 

ПЛАН 

мероприятий («дорожная карта») по снижению рисков 

нарушения антимонопольного законодательства на 2021 год 

 

№ 

п/п 

Комплаенс-риск Мероприятия по миними-

зации и устранению ком-

плаенс-рисков 

 

Структурное подразделе-

ние, ответственное за вы-

полнение мероприятий по 

минимизации и устране-

нию комплаенс-рисков 

Срок  

исполнения 

Ожидаемый  

результат 

1. Установление дополнительных 

требований к участникам за-

купки, ограничивающих уча-

стие в закупке 

повышение квалификации 

работников 

Отдел муниципальных заку-

пок 

В течение года, 

но не позднее 

21.12.2021 

Обучен 1 сотруд-

ник 

2. Заключение гражданско-

правовых договоров без прове-

дения конкурентных процедур 

1. повышение квалификации 

сотрудников; 

2. организация обучения по 

программе противодействия 

коррупции 

Отдел муниципальных заку-

пок;  

Управление сельского хозяй-

ства, муниципальных земель 

и природопользования 

В течение года, 

но не позднее 

21.12.2021 

Обучено 2 сотруд-

ника 

3. Излишнее сокращение сроков 

подачи заявок для участия в 

закупке 

повышение квалификации 

работников 

Отдел муниципальных заку-

пок;  

Управление сельского хозяй-

ства, муниципальных земель 

и природопользования  

В течение года, 

но не позднее 

21.12.2021 

Обучено 2 сотруд-

ника 

4. Нарушение процедуры прове-

дения аукционов (торгов) на 

право заключения договора 

Контроль со стороны руко-

водителей структурных под-

разделений, задействованных 

Управление сельского хозяй-

ства, муниципальных земель 

и природопользования 

В течение года, 

но не позднее 

21.12.2021 

Обучен 1 сотруд-

ник 
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аренды (безвозмездного  поль-

зования) муниципального 

имущества (за исключением 

земельных участков) 

в проведении аукционов 

(торгов);  

повышение уровня квалифи-

кации у специалистов Адми-

нистрации в части знаний 

антимонопольного законода-

тельства 

5. Нарушение антимонопольного 

законодательства при оказании 

муниципальной услуги 

«Предоставление земель сель-

скохозяйственного назначения, 

находящихся в государствен-

ной или муниципальной соб-

ственности в аренду для произ-

водства сельскохозяйственной 

продукции» 

Контроль со стороны руко-

водителей структурных под-

разделений, задействованных 

в проведении аукционов 

(торгов);  

повышение уровня квалифи-

кации у специалистов Адми-

нистрации в части знаний 

антимонопольного законода-

тельства 

Управление сельского хозяй-

ства, муниципальных земель 

и природопользования 

В течение года, 

но не позднее 

21.12.2021 

Обучен 1 сотруд-

ник 

 

 

 

_____________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


